
SP 1.1 Identify the strategic 
test training needs EQU+

No MPT.Br esta prática define a
ação de estabelecer e manter um
programa estratégico de
treinamento organizacional. No
TMMi sua equivalência dá-se por
identificar e manter uma estratégia
de treinamento em teste da
organização.

SP 1.2
Align the 

organizational and 
project test training 

needs 
EQU+

No MPT.Br esta prática define a
ação de estabelecer e manter um
programa estratégico de
treinamento organizacional. No
TMMi nesta prática são alinhadas
as necessidades organizacionais
com as necessidades de
treinamento de teste.

SP 1.3
Establish an 

organizational test 
training plan

EQU+

No MPT.Br esta prática define a
ação de estabelecer e manter um
programa estratégico de
treinamento organizacional. No
TMMi é estabelecido e mantido
um programa de treinamento de
teste.
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SP 1.4 Establish test training 
capability EQU+

No MPT.Br esta prática define a
ação de estabelecer e manter um
programa estratégico de
treinamento organizacional. No
TMMi são estabelecidas e
mantidas as necessidades de
capacidade para treinamento de
teste para as necessidades de
treinamento da organização e para
apoiar a formação específicas do
projeto.

TRE2 Prover 
treinamentos

Test Training 
Program SG 2 Provide Test 

Training SP 2.1 Deliver test training EQU

Ambos os modelos apresentam
nestas práticas o objetivo de
prover treinamento de acordo com
o programa de treinamento
estratégico (plano de treinamento
de teste organizacional).

TRE3 Registrar 
treinamentos

Test Training 
Program SG 2 Provide Test 

Training SP 2.2 Establish test training 
records EQU

Ambos os modelos apresentam
equivalência nestas práticas que
visa estabelecer e manter registro
de treinamentos (teste de formação
organizacional).
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TRE4
Avaliar a 

efetividade de 
treinamentos 

Test Training 
Program SG 2 Provide Test 

Training SP 2.3 Assess test training 
effectiveness EQU

Ambos os modelos avaliam a
efetividade dos treinamentos
ministrados. O TMMi
complementa dizendo que os
resultados das avaliações devem
ser usados para revisar materiais
de treinamento conforme descrito
na prática específica "Estabelecer
capacidade de formação".


