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RESUMO

Este artigo busca verificar a supranacionalidade das acoes para a promogdo da igualdade
de género e das agoes para promogdo dos direitos LGBTI realizadas no dmbito da Unido
Europeia no periodo compreendido entre 2005 ¢ 2015. Espera-se, através de uma com-
paragdo entre trés agoes de cada uma das dreas citadas acima, compreender o grau de
compartilhamento de soberania dos paises do bloco nestas duas dreas temdticas, que, nio
apenas estdio presentes desde a criagio do mesmo, mas também sio temas cada vez mais
discutidos nas agendas atuais da Unido Europeia.
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ABSTRACT

This article aims to verify the supranational actions towards the promotion of gender
equality and actions to promote LGBTI rights held within the European Union between
the years of 2005 and 2015. It is expected, through a comparison between three actions of
each of the above mentioned areas, to understand the extent of the member States sharing
sovereignty in these two thematic areas, which not only have been present since the creation
of the Union, but are also increasingly discussed themes in the current agendas of the Euro-
pean Union.
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Introdugao

Questoes relacionadas ao tratamento iguali-
tirio entre mulheres e homens e sobre os direitos
da popula¢io LGBTT (Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transexuais e Intersexuais) sio temas fundamentais
na Unido Europeia (EU) desde sua formulagio e
criagdo. Os principios de igualdade de género e de
nao discriminagio sio centrais para todas as ativi-
dades da instituigao e foram acordados por meio de
diversos tratados ao longo dos anos (EUROPEAN
COMISSION, 2011). Agdes voltadas para a pro-
mogao da igualdade de género e de direitos LGBTI
sao amplamente discutidas no 4mbito do bloco e
recebem grande atengio de érgios como a Comis-
sao Europeia e o Parlamento Europeu.

Este artigo pretende avaliar o cardter suprana-
cional das a¢des citadas acima, comparado as agoes
que promovem a igualdade de género ¢ as que pro-
movem os direitos LGBTI, com o objetivo de ve-
rificar em qual das duas temdticas hd uma maior
delegacio de soberania por parte dos Estados-mem-
bros da Unido Europeia. Desta forma, a pergunta
que guia o artigo é: dentre as agoes de promogio de
género e direitos LGBTI, quais apresentaram cara-
ter mais supranacional no 4mbito da Unido Euro-
peia durante o periodo de 2005 a 20152 E por que?

Para o desenvolvimento do artigo serdo pri-
meiramente apresentadas as principais convengoes
da Uniao Europeia que possuem relevincia para a
igualdade de género e direitos LGBTL. E necessa-
ria, também, a mobilizagao de alguns conceitos da
teoria neofuncionalista de integracdo regional e do
construtivismo social, para possibilitar uma melhor
compreensdo das agdes dos 6rgaos da Unido Eu-
ropeia, como a criagio de legislagao e formulacio
de politicas. Para que fosse possivel a comparagao
das acoes de cada temdtica, foram selecionadas
trés politicas de cada uma destas, que foram

apresentadas separadamente, sendo elas: paridade

salarial, violéncia e aborto (referente a igualdade de
género) e casamento homoafetivo, homotransfobia
e protegdo aos transgéneros (referentes aos direitos
LGBTI). Foram escolhidas as politicas que mobi-
lizam os principais esfor¢os dos érgaos da Unido
Europeia nas respectivas dreas ou as agdes que, por
apresentarem grandes resisténcias (ndo apenas ins-
titucionais) estdo no centro das pautas de reinvin-
dica¢io dos movimentos sociais. Assim foi possi-
vel verificar, dentre as acoes voltadas para género
e direitos LGBTI, qual das duas possui um cardter
mais supranacional, o que foi apresentado nas con-

sideracoes finais.

Convencoes basicas de
igualdade de género e direitos
LGBTI na Unico Europeia

No que tange A promogio da igualdade de
género na Unido Europeia deve-se ter em mente
os seguintes tratados: o Tratado de Roma (1957)
fortaleceu a necessidade de paridade salarial entre
homens e mulheres; O Tratado de Amsterda (1997)
lutou para colocar a igualdade de género como tare-
fa fundamental da institui¢do e iniciou o combate
a desigualdade e a discriminagio das mulheres; A
Escritura de Direitos Fundamentais da Uniao Eu-
ropeia (2000) assegurou a igualdade de género em
todas as dreas da sociedade, incluindo emprego,
saldrio e pagamento, e reafirmou a necessidade de
lutar contra a discriminac¢ao; O Tratado da Unido
Europeia de 2009 obrigou os Estados-membros a
criarem politicas contra a discriminagao e favora-
veis a igualdade de género e o Tratado para Funcio-
namento da Unido Europeia (2009) ofereceu apoio
para acabar com as desigualdades entre homens e
mulheres, além de estipular que se deve combater
a discriminacio baseada em sexo, raca, etnia, reli-
gido, deficiéncia, idade ou orientagio sexual (EU-

ROPEAN COMISSION, 2011). A legislagao da
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Uniao Europeia nio mede esforcos para a defesa
das mulheres. Foram 15 diretivas adotadas entre os
anos de 1975 e 2010 com questoes relacionadas a
igualdade de género. Estas incluem leis sobre pa-
ridade de saldrios, fim da discrimina¢io nos pro-
gramas de previdéncia social, protecao para licen-
¢a maternidade e protecio as mulheres gestantes
(EUROPEAN COMISSION, 2011). H4 reunides
frequentes no 4mbito da Comissao Europeia para
intercAmbio de experiéncias, informagoes e novas
formas de aplicar estas prdticas acordadas (EURO-
PEAN COMISSION, 2011).

J& em relagao aos direitos LGBTI, os jovens
sao particularmente vulnerdveis, experimentando a
alienagio das redes familiares e de amizade, o as-
sédio na escola e invisibilidade, o que pode levar,
em alguns casos de insucesso escolar, ao abandono
escolar, problemas de satide mental e falta de mo-
radia, j& que muitas vezes estes jovens sio expulsos
de casa. Tal discriminacio impede que as pessoas
LGBTI tenham igualdade de acesso aos bens so-
ciais bdsicos, como o emprego, cuidados de satude,
educagio e habitacio, o que pode levar estes gru-
pos a tornarem-se socialmente excluidos. Embora o
combate a exclusao social nos Estados-membros da
UE tenha sido um objetivo desde o lancamento da
Estratégia de Lisboa em 20007, pouca atengao tem
sido dada para a exclusio que as pessoas LGBTI
sofrem no contexto da politica social europeia, e em
particular das estratégias de inclusio social da UE.

Para compreendermos o panorama geral da si-
tuacdo dos LGBTT na Europa, vé-se como necessé-
rio o conhecimento dos mecanismos e convengoes
da UE no que diz respeito a garantia de direitos
a essa minoria. Assim podemos citar trés deles: a
Convencio Europeia para a Prote¢ao dos Direitos

Humanos e Liberdades Fundamentais, a Conven-

7. A Estratégia de Lisboa (2000) refere-se as agées de readap-
tagdo de processos voltados para o crescimento econdmico do
bloco e para aumento da coesdo no 4mbito social (CONSEL-

HO EUROPEU DE LISBOA, 2006)

¢ao de Prevengio e Combate da violéncia contra
mulheres e violéncia doméstica e a Carta Social Eu-
ropeia (COUNCIL OF EUROPE, 2014).

A Convencio Europeia para a Protegio dos
Direitos Humanos e Liberdades Fundamentais ou,
como também ¢ conhecida, a Convengao Europeia
de Direitos Humanos, foi escrita em 1950 e assina-
daem 1953. Tal Convencio proibe a discriminagio
ou perseguicao de qualquer natureza contra indi-
viduos, ainda que nao mencione explicitamente os
termos orientagio sexual ou identidade de género
(COUNCIL OF EUROPE, 2014). A protegao dos
direitos humanos das pessoas LGBTI no 4mbito da
Convengao Europeia dos Direitos Humanos de-
riva, em primeiro lugar, do artigo 14, que proibe
qualquer forma de discriminacio no exercicio dos
direitos e liberdades garantidos pela Convencio
(COUNCIL OF EUROPE, 2014).

Desta forma, deve-se reconhecer o papel
do Tribunal Europeu dos Direitos do Homem
(CEDH), que é um tribunal supranacional estabe-
lecido pela Convengao Europeia dos Direitos Hu-
manos e recebe dendncias de violagoes 3 Conven-
¢a0. Conforme acordado no documento, as queixas

podem ser apresentadas por individuos ou Estados.

A jurisprudéncia da CEDH tem sido essen-
cial no combate a discriminagio em razio
da orientagio sexual e identidade de género,
reconhecendo regularmente violagées dos
vérios artigos da Convengao na medida em
que os direitos humanos das pessoas LGBTI
estavam em jogo (COUNCIL OF EUROPE,
2014, p.1, tradugao nossa®).

A Convencio de Prevencio e Combate da
violéncia contra mulheres e violéncia doméstica é
o acordo internacional que inclui protecio para as

mulheres transexuais, lésbicas e bissexuais. O artigo

8. The case-law of the ECHR has been essential in combating
discrimination on grounds of sexual orientation and gender
identity, regularly recognising violations of the various articles
of the Convention insofar as the human rights of LGBT per-
sons were at stake.
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sobre a ndo discriminagdo protege essas mulheres,
abrangendo a orientagio sexual e identidade de
género. Desta forma, as partes reconhecem que as
mulheres Lésbicas, Bissexuais e Transexuais (LBT)
sao vulnerdveis a violéncia, devido a discriminagio
multipla, e exigem medidas especificas de protegio
(COUNCIL OF EUROPE, 2014).

Por fim, existe ainda a Carta Social Europeia,
um documento complementar da Convenc¢io Eu-
ropeia de Direitos Humanos que garante os direitos
sociais e econdmicos dos cidaddos europeus. Foi
adotada em 1961 e revista em 1996. Os direitos
garantidos pela Carta referem-se a habitagao, satude,
educagio, emprego, prote¢io juridica e social, livre
circulagao de pessoas e nio discrimina¢io (COUN-
CIL OF EUROPE, 2014).

Além dos documentos mencionados acima, o
Conselho da Europa desenvolve um projeto intitula-
do: Combating discrimination on the grounds of sexual
orientation or gender identity, com foco na adogio e
suporte de medidas e atividades relevantes, voltada
para o desenvolvimento de estratégias nacionais e/
ou planos de acdo. O projeto busca desenvolver uma
politica LGBTT forte, que envolve vdrios setores
e busca fortalecer os direitos humanos das pessoas
LGBTI e apoiar a luta nacional contra a discrimina-
¢ao com base na orienta¢io sexual ou identidade de

género (COUNCIL OF EUROPE, 2014).

Teorias e Conceitos

Propée-se aqui fazer uma andlise comparati-
va transversal que avaliard agdes realizadas dentro
da Uniao Europeia para as questoes de género e
de pessoas LGBTI. Esta comparagio considerard
trés agdes para questdes de género, sendo elas a
paridade salarial, violéncia e aborto, e trés agoes
relativas aos direitos LGBTI, sendo elas o casa-
mento homoafetivo, homotransfobia e protecio

aos transgéneros.

Uma vez que o foco sao as acoes da Unido
Europeia, o presente artigo adota um nivel de and-
lise regional. Desta forma, as unidades de anilise
sio o Conselho da Unido Europeia - responsdvel
por coordenar as politicas entre os Estados-mem-
bros do bloco; o Parlamento Europeu - que adota
legislagoes juntamente com o Conselho da Uniao
Europeia; a Comissiao Europeia - responsavel por
defender os interesses gerais da UE por meio da
apresentagao de propostas legislativas; e também os
grupos da sociedade civil, que por sua vez ajudam a
levar as questoes aos 6rgaos oficiais do bloco, dentre
eles o International LGBTT Associacao Internacio-
nal de Gays e Lésbicas (ILGA) e o Transgender Eu-
rope (TGEU) (UNIAO EUROPEIA, 2016).

O presente trabalho mobiliza a teoria de inte-
gragao regional neofuncionalista como modelo de
andlise para a pesquisa. Ernst B. Haas define inte-
gragio regional como um processo em que

[...] os Estados deixam de ser unicamente so-
beranos, e como e porque eles voluntariamen-
te se fundem e se misturam com seus vizinhos
e, perdem os atributos factuais de soberania
enquanto adquirem novas técnicas para a re-
solucio de conflitos entre eles (HAAS, 1971,
p. 610, traducido nossa).

Partindo do conceito de integracio regional,
serao mobilizadas algumas outras defini¢oes que
dario suporte ao estudo de caso. A primeira delas é
a cooperacio, definida por Keohane (1984) como
o processo no qual os atores ajustam seu compor-
tamento para as preferéncias atuais ou antecipadas
de outros através da coordenagio das politicas. E
relevante também o conceito de integragao, que se
refere a um processo no qual as relacoes entre as
unidades sociais autbnomas mudam de tal forma
que alteram a autonomia de cada um e os tornam
parte de um agregado maior (HAAS, 2008).

A cooperagao e o posterior maior grau de in-
tegracdo na Unido Europeia geraram o que Karl

Kaiser chama de sociedade transnacional, definida
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como “um sistema de intera¢do, num dominio par-
ticular, entre atores sociais pertencentes a sistemas
nacionais diferentes” (KAISER, 1990, p. 275). E
importante ressaltar que a Unido Europeia, em seu
complexo arranjo institucional, possui institui¢oes
supranacionais e intergovernamentais, que atuam
de formas distintas. As instituigdes supranacionais
caracterizam-se por uma estrutura funcional que
nao ¢ vinculada apenas aos interesses dos Estados,
uma vez que suas decisoes se sobrepoem as leis na-
cionais dos Estados-membros da Uniio (BALE,
2008). As instituigoes intergovernamentais por sua
vez, apresentam uma configuragao com foco no Es-
tado, obedecendo uma légica de coordenagao inte-
restatal, na qual os interesses destes s3o articulados e
sua atua¢do depende da concordancia dos Estados-
-membros, que podem em determinados momen-
tos reservar-se o direito de ignorarem decisoes con-
trarias a seus interesses nacionais (COUTINHO,
2016; BALE, 2008).

Como mencionado acima, as acoes que serao
analisadas sao promovidas e desenvolvidas também
por alguns dos 6rgaos da Unido Europeia. Dentre
eles, o Parlamento Europeu e a Comissao Europeia
possuem cardter supranacional, enquanto o Conse-
lho da Unido Europeia consiste em uma institui¢ao
Intergovernamental (MAMEDE, 2014).0 funcio-
namento destes 6rgaos, sejam eles supranacionais
ou intergovernamentais, ¢ fundamental para que a
Uniao Europeia seja capaz de agir de acordo com
seus propdsitos.

O conceito de spillover é importante para
compreender a evolu¢io do processo de integra-
¢ao do bloco ao longo dos anos, bem como ques-
toes referentes a igualdade de género e aos direitos
LGBTTI chegaram as pautas de discussoes atuais.
O spillover pode ser definido como a ideia de que a
integragao gera mais integracao, transbordando de
uma drea para outra de maneira harmoniosa, se-

guindo uma légica inerente da integragio através

de uma maior interdependéncia tanto funcional
quanto econémica (NIEMANN; SCHMITTER,
2009). Para que o processo de spillover ocorra, as
institui¢des supranacionais sio fundamentais, ji
que ¢ a partir destas que acontece o compartilha-
mento de soberania no bloco.

O spillover tem também relagio direta com
dois outros conceitos, o de harmonizagio e apro-
fundamento. Segundo Leach (2000), o processo de
harmonizag¢io no bloco teve inicio com a criagio de
um mercado comum, mas atualmente diz respeito
a existéncia de um consenso entre os paises da UE
acerca das politicas a serem desenvolvidas em di-
versas dreas. O aprofundamento, por sua vez, con-
siste no aumento do grau de integragio na Unido
Europeia, a partir da inclusiao de novas dreas e te-
mas substantivos nas pautas de discussoes do bloco
(LEACH, 2000).

Alguns conceitos do construtivismo social
também podem ser utilizados para complementar a
andlise proposta, como os conceitos de identidade,
interacio social e realidade social. Para o construti-
vismo social, a realidade social nio é dada, mas sim
construida e reproduzida através da pratica (RISSE,
2009). As identidades dos agentes sdo construidas e
reconstruidas através de interagoes histdricas subje-
tivas. Assim, Berger (1966) compreende identidade
como algo inerente relacional “identidade, com os
seus elementos da realidade psicoldgica, é sempre
a identidade dentro de um mundo especifico, so-
cialmente construido.” (BERGER, 1966, p. 111,
traducao nossa’). A interacio social, entio, comeca
a ser entendida como um meio pelo qual ocorre a
reprodugio das estruturas sociais em uma realida-
de social, entendida como um conjunto de regras

e acordos intersubjetivos, construido pelos atores

(RAMOS, MARQUES, JESUS, 2009). Desta for-

9. Identity, with its appropriate attachments of psychological
reality, is always identity within a specific, socially constructed
world.
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ma, o construtivismo deixa claro como as identi-
dades, socialmente e historicamente incorporadas,
podem constituir um significativo obstdculo para o

aprofundamento da cooperagio (SANTOS, 2009).

Acgoes no &mbito europeu
para a promog¢dao da
igualdade de género

Paridade salarial

A disparidade salarial (gender pay gap) consiste
na diferenga, em média, entre os saldrios (por hora)
recebidos por homens e mulheres em toda a econo-
mia (EUROPEAN COMMISSION, 2014). Atual-
mente, mulheres continuam recebendo menos que
homens, mesmo com as mesmas ocupagoes e niveis
de escolaridade. De acordo com dados do ano de
2015, em média, para cada 1€ recebido por homens
na Unido Europeia, as mulheres recebem apenas
0,84€. Sao virios os fatores que contribuem para essa
disparidade, e, no intuito de reduzi-la, a Comissio
Europeia adota uma estratégia com mdltiplas frentes
(EUROPEAN COMISSION, 2015).

A Comissao Europeia é o érgao responsivel
pelo monitoramento da aplicagdo e enforcement da
Legislacdao de Paridade Salarial nos Estados-mem-
bros, vigente desde o ano de 2006. Esta legislagao,
adotada através da Diretiva'® 2006/54/EC, garante
a aplicacao do principio da igualdade de oportuni-
dades e de tratamento entre homens e mulheres em
matéria de emprego e ocupagio em todos os Es-
tados-membros da Uniao Europeia (EUROPEAN
COMISSION, 2015).

A Comissio também ¢é responsdvel por organi-

10. Diretivas sio “atos legislativos” que vinculam os Esta-
dos-membros quanto a um objetivo a ser alcancado por to-
dos os membros da Unido Europeia, mas nio determinam a
estratégia que a pais deve utilizar para alcangd-lo. Desta for-
ma, cabe ao pais determinar a forma e o meio para cumprir
diretivas. Seu legislativo deve elaborar suas préprias leis para
adaptar o direito nacional aos objetivos dispostos na diretiva

(EUROPEAN UNION, 2015).

zar, anualmente, o European Equal Pay Day, evento
que arrecada fundos para projetos transnacionais,
visando a redugio da disparidade salarial. Em 2014
o evento forneceu financiamento para oito projetos,
dentre estes um projeto para o desenvolvimento de
uma ferramenta que permite as empresas realizar
o célculo de sua prépria disparidade salarial, bem
como analisar fatores que contribuem para esta,
que jd estd disponivel para companhias na Franga,
Reino Unido, Finlandia, Portugal e Pol6nia. Ou-
tro projeto financiado no mesmo ano teve como
objetivo o desenvolvimento de estratégias transna-
cionais e aliancas com sindicatos e organismos da
sociedade civil para combater as disparidades sala-
riais. Ainda no ano de 2014, a Comissio Europeia
adotou a Recomendacio C(2014) 1405, referente
ao refor¢o do principio da igualdade de remunera-
¢ao entre homens e mulheres através da transparén-
cia, recomendando a criagio de uma base de dados
com medidas concretas e efetivas para a promogio
de maior transparéncia nos pagamentos salariais
(EUROPEAN COMISSION, 2015).

Assim, ¢é possivel perceber que a Comissio
Europeia atua de forma relevante em questoes re-
lacionadas a paridade salarial. Além de existir uma
legislagao especifica sobre o tema nio se observa
nenhuma grande resisténcia dos Estados-membros
quanto ao topico. Existem, ainda, projetos transna-
cionais que buscam atingir a igualdade de saldrios

entre homens e mulheres.

Violéncia de género

A violéncia de género ¢ a violéncia que ¢ des-
tinada a uma pessoa em decorréncia de seu género
ou que afeta pessoas de um determinado sexo de
maneira desproporcional, podendo ser de natureza
fisica, psicoldgica, sexual e/ou econdmica. A violén-
cia contra a mulher é uma representagao extrema da
desigualdade de género e uma violagao dos direitos

humanos (EUROPEAN COMMISSION, 2015).
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Este é um problema que afeta a sociedade europeia
como um todo e de acordo com dados do Institu-
to Europeu para a Igualdade de Género (2014) seus
custos sio estimados em € 258 bilhées a cada ano.
As estatisticas acerca da violéncia de género ainda
sa0 alarmantes. Estima-se que, em média, na Unido
Europeia, a cada minuto, 7 mulheres sejam vitimas
de estupro ou outra forma de agressao sexual, 25 se-
jam vitimas de violéncia fisica e 74 sejam vitimas de
assédio sexual (EUROPEAN COMISSION, 2015).

Desta forma, a Comissdo Europeia realiza es-
forgos voltados para a prevencio de todas as formas
de violéncia, assisténcia as vitimas, conscientizagio
da populagio e armazenamento e andlise de dados
sobre esse tipo de violagio. No decorrer dos tltimos
anos, a Unido Europeia buscou desenvolver e
aplicar medidas e politicas para o combate da
violéncia de género. As Diretivas 2011/36/EU (re-
ferente ao combate e prevengio do trifico de pes-
soas e protecdo das vitimas) e 2011/92/EU (sobre
o combate a0 abuso e exploragio sexual de criangas
e pornografia infantil), ambas dos anos de 2011,
estabelecem medidas efetivas para prevenir, apoiar e
proteger as vitimas de violéncia e punir os perpetra-
dores destas modalidades de crime (EUROPEAN
COMISSION, 2015).

A Diretiva 2012/29/EU, do ano de 2012,
acerca do estabelecimento de direitos minimos para
todas as vitimas, estipula padrées minimos de apoio
e protegio das vitimas. O documento determina
que as vitimas sejam tratadas com respeito por po-
liciais, promotores e juizes, recebam informacoes
compreensiveis sobre seus direitos, sejam protegi-
das de intimidagao e retaliacio durante as investiga-
¢oes e dinAmicas da Corte, tenham o direito de re-
correr da decisao da Corte, entre outros. A Diretiva
2011/99/EU e a Regulagao 606/2013, dos anos de
2011 e 2013, respectivamente, oferecem respaldo
legal para que vitimas de violéncia de género sejam

protegidas em todo o territério da Unido Europeia

caso viajem ou se mudem, de forma que ordens de
restrigio emitidas em um pais sdo reconhecidas nos
Estados-membros do bloco (EUROPEAN CO-
MISSION, 2015).

No ano de 2013, a Comissao Europeia tam-
bém emitiu um comunicado, COM (2013) 833,
explicitando os compromissos da Comissio com a
eliminagao da Mutilagio Genital Feminina. O 6r-
gao afirmou seu comprometimento com a preven-
¢ao da Mutilagao Genital Feminina, promogao do
suporte as vitimas e apoio ao julgamento por parte
dos Estados-membros. No ano de 2014 o foco do
trabalho da Comissao Europeia foi na implementa-
a0 e avaliagao das medidas legais e politicas jé ado-
tadas. A Comissio auxilia os Estados-membros com
a adaptacio das leis nacionais as determinagées das
diretivas, por meio de agdes como, por exemplo,
a realizacdo de workshops para representantes dos
paises (EUROPEAN COMISSION, 2015).

A Comissao Europeia também financia diver-
sas campanhas de sensibiliza¢io nos Estados-mem-
bros e apoia organizagoes populares ¢ ONGs que
trabalham para prevenir a violéncia contra a mulher.
Alguns exemplos so o apoio oferecido as atividades
do European Womens Lobby (EWL), desde a década
de 1990, a maior rede de organizacoes de mulheres
na Unido Europeia, e o apoio a Women Against Vio-
lence Europe (WAVE) nos ultimos sete anos, uma
Organizagio Nao Governamental (ONG) que tra-
balha na assisténcia as vitimas. Outro exemplo foi
a realizacio, no ano de 2013, de uma parceria com
universidades e ONGs para a criagio do REPLACE
FGM, um acervo digital disponibilizado aos paises,
que apresenta um guia pratico de como utilizar a
mudanga comportamental em comunidades espe-
cificas para erradicar a mutilagio genital feminina
(EUROPEAN COMISSION, 2015).

Desta forma, a violéncia de género mostra-se
como um problema que recebe grande atengio da

Comissao Europeia e o 6rgao age de forma incisiva
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na erradicagdo desta violago. A legislacao existente
acerca da questdo ¢ extensa, sao vdrias as diretivas
aprovadas pela Comissio que tratam deste tipo de
abuso, sendo possivel perceber um fortalecimento
da atuagio do 6rgio ao longo dos anos. E interes-
sante notar, ainda, que no que se refere a violéncia
de género existe um esforco voltado para um traba-

lho conjunto com ONGs e Sociedade Civil.

Aborto

Na medida em que as nagoes ocidentais laici-
zaram o seu sistema politico, espera-se que a decisao
sobre a manutenc¢io da gestagio das mulheres nio
esteja envolvida no campo politico (ROY, 2016).
Assim, o aborto deveria ser uma decisao individual,
desvinculada de ideologias religiosas ou partiddrias,
que cabe somente a mulher, relacionada ao seu pré-
prio corpo. Na Unido Europeia a situagao do abor-
to possui extremos opostos. Por um lado, alguns
paises da Europa Ocidental possuem as menores ta-
xas de aborto do mundo, sendo de 12 a cada 1000
mulheres, de acordo com a instituicdo European
Health for All. No entanto, no Leste Europeu'' hd
as maiores taxas de aborto no mundo, tendo havido
mais abortos que nascimentos durante o inicio do
século XXI (SEDGH et al. 2007).

A maioria desses abortos ocorreu por uma gra-
videz indesejada por falha dos métodos contracep-
tivos, estupros e mesmo questoes de satde. Quase
todos os paises europeus possuem legislacio que au-
toriza o aborto para risco de morte da mulher ou
para preservar sua satide mental ou fisica. A grande
maioria permite aborto para ma formagao do feto,
casos de estupro e razoes sociais ou econdmicas. Em
Malta e Andorra, no entanto, o aborto é proibido
em qualquer circunstincia e na Polonia e Irlanda

hd severas limitacoes para a prdtica, o que obriga as

11. Os paises em questio sio a Bielorrussia, Bulgdria, Republi-
ca Tcheca, Hungria, Pol6nia, Moldova, Roménia, Federagio
Russa, Eslovdquia e Ucrénia.

mulheres a buscarem alternativas extremamente pe-
rigosas para conseguir abortar (SEDGH et al. 2007).

Informagdes sobre o aborto sio muito impor-
tantes para constru¢do de politicas publicas exequi-
veis e de sucesso na drea do planejamento familiar,
de educagio sexual e de protecio da mulher. As es-
tatisticas, no entanto, podem gerar confusao, pois
muitas mulheres ndo se sentem confortdveis para
relatar suas experiéncias com aborto e apenas aque-
les realizados em hospitais e clinicas publicas sio
seguramente contabilizados (SEDGH et al. 2007).

Embora haja um comité especial para igualda-
de de género no Parlamento Europeu, que lutou nos
tltimos anos para protegao da mulher gestante para
sua autonomia de decisio sobre o aborto, a situa-
¢ao dentro da Unido Europeia ndo possui grandes
avangos para legislagio em comum ou programas
de protegio destes casos. A Franca esteve trabalhan-
do para criar uma posi¢io comum dentro da UE
no Conselho de Assuntos Exteriores, mas nao con-
seguiu evolugoes significativas (BARBIERE, 2015).

A principal razio é a disparidade entre os
paises da comunidade europeia sobre a questao.
De um lado, hd paises que lutam pelos direitos de
reprodugio, sobretudo a Franga, Alemanha, Reino
Unido, Portugal, Grécia, Holanda e paises Né6rdi-
cos, mas por outro hd paises que se opéem contra a
questio, notadamente Hungria e Malta. A oposicio
de Malta para esses direitos atrapalha o avanco das
negociagdes sobre politicas em comum e programas
da prépria comissiao europeia na questio e possui
fortes aliados, como a Espanha, Pol6nia, Hungria e
Irlanda (BARBIERE, 2015).

As discussoes sobre o aborto estiveram pre-
sentes em algumas reunioes envolvendo as medidas
europeias para as Metas de Desenvolvimento Sus-
tentavel P4s-2015 das Nagoes Unidas, mas a Uniao
Europeia estd longe de possuir uma agenda compar-
tilhada sobre o assunto. Na apresentacio dos planos

de agao de 2015 a 2020, da Comissao Europeia, hd a
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proposta de discutir a questdo do aborto como parte
integral do documento, mas nao h4 apoio total dos

ministros europeus (BARBIERE, 2015).

Acoes no dmbito europeu para
a promog¢ado da igualdade
baseado na Orientag¢do Sexual
e na Identidade de Género

Casamento entre pessoas LGBTI

O casamento civil - ou seja, aquele que obe-
dece a requisitos legais e formais e que nio tem vin-
culo religioso - ¢ reconhecido em todos os paises
que compoem a Unido Europeia desde que o casal
seja composto por individuos de sexo diferente.
Vale ressaltar, porém, que as regras aplicadas as cha-
madas “unides de fato” e as “parcerias registradas”
nao sao aplicadas como no casamento. Deve-se,
portanto, salientar que as regras relativas ao casa-
mento variam para cada Estado membro da UE,
principalmente no que se refere aos requisitos para
que duas pessoas do mesmo sexo possam se casar
(CASAMENTO..., 2016).

Alguns paises da Unido Europeia como Por-
tugal e o Reino Unido jd aceitam formalmente o
casamento entre pessoas do mesmo sexo. Assim,
fica a cargo de cada Estado decidir a permissio e os
direitos/responsabilidades dos casais homoafetivos.
Devido a isso, hd uma grande diferenca dentro do
bloco em relagio a temas como heranga, impostos e
direitos a pensio (WELLE, 2013).

Uma vez que cada Estado possui autonomia
para criar suas proprias legislagoes, chega-se a um
ponto de divergéncia entre as politicas supranacio-
nais da Unido Europeia e a politica interna de cada
pais. Diversas organizagbes e associagbes como a
ILGA-Europe, juntamente com a Comissao Euro-
peia, criticam a dificuldade e, muitas vezes, a falta de
oportunidades de mudanga para casais homossexuais

dentro do bloco europeu (Por exemplo: se um casal

de Iésbicas de Portugal se mudar para a Alemanha,
elas nao terdo os mesmos direitos que um casal hete-
rossexual porque sua unido nio seria aceita juridica-
mente) (WELLE, 2013; FAMILY..., 2015).

A Uniao Europeia busca incentivar as institui-
coes e governos dos Estados-membros a continuar
trabalhando com este tema. Apesar disto, a Europa
parece dividir-se, principalmente devido ao fator
religioso, desta forma, atualmente apenas 13 paises
legalizaram o matriménio entre pessoas do mesmo
sexo. Vale ressaltar, que a Unido Europeia nao tem
competéncia para legislar diretamente sobre ques-
toes relacionadas com a familia (FAMILY..., 2015).

Os tribunais europeus, a Corte Europeia de
Direitos Humanos e o Tribunal de Justica da Uniao
Europeia ja emitiram pareceres e posicionamentos
favordveis ao reconhecimento legal de casais do
mesmo sexo e familias LGBTI, mais especificamen-
te relativos ao direito de desfrutar a vida familiar,
ao direito de adotar, sem discriminagio com base
na orientacio sexual, e aos direitos iguais aos paga-
mentos de pensdo para parceiros casados (CASA-
MENTO..., 2016; FAMILY..., 2015). Ainda assim,
em um panorama geral, os maiores avancos sio re-
ferentes agoes e iniciativas promovidas por ONGs
e sociedade civil. Isso acontece em decorréncia do
fato de que, ainda que os 6rgaos competentes do
bloco, como a Comissao Europeia e o Parlamento
Europeu, apoiem e se comprometam com o topico,
nao existe uma legislagio comum voltada para o ca-

samento igualitdrio.

Eliminag¢io da homotransfobia e politicas
para a populacio trans

Alguns avangos ji foram realizados, no 4mbi-
to da Unido Europeia, voltados ao combate a dis-
criminagao por orienta¢io sexual e identidade de
género. O Parlamento Europeu adotou, em 1989,
a resolucao OJ C 256/34, referente a discriminacgio

contra transexuais. Com este documento o Parla-
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mento afirmou que os direitos individuais deveriam
incluir também os direitos relacionados a identida-
de de género. Existe também o artigo 13 do Tratado
de Amsterdam, de 1997, que se refere ao combate
a qualquer tipo de discriminacio, seja esta baseada
em sexo, raga, religiao, deficiéncia, idade ou orien-
tacdo sexual (CASTAGNOLI, 2010).

No ano de 2000 foi adotada, pelo Conselho
da Unido Europeia, a Diretiva de Igualdade no Em-
prego (2000/78/EC), que visa combater qualquer
tipo de discrimina¢io no ambiente de trabalho, in-
cluindo aquela decorrente da orientagao sexual. Jd o
Parlamento Europeu adotou, no ano de 2006, uma
diretiva referente ao tratamento igualitdrio no am-
biente de trabalho (Diretiva 2006/54/EC) que pela
primeira vez contou com uma referéncia explicita a
discrimina¢io por mudanga de sexo. A diretiva de
2006 levou em conta o posicionamento da Corte
de Justica da UE, que afirmou que legislagoes re-
ferentes ao tratamento igualitdrio sdo aplicdveis as
pessoas transgéneras. A Corte também jd determi-
nou que este tratamento igualitdrio deva ser aplica-
do de acordo nio com o sexo de nascenca, mas com
aquele posterior 2 mudanca de sexo (CASTAGNO-
LI 2010).

Apesar dos avangos mencionados acima, a
questao da identidade de género ainda é uma ques-
tdo emergente e bastante controversa, o que torna
dificil inclui-la nas discussées publicas, na legislagao
da Unido Europeia e mais ainda na legislacio dos Es-
tados-membros do bloco (CASTAGNOLI, 2010).
Outra dificuldade existente consiste em encontrar
dados confidveis relativos & populagio transgénera
na Europa e a discriminagio em razio da identidade
de género. Apesar da relagdo existente entre discrimi-
nagio e exclusio social jd ter sido reconhecida pela
Comissao Europeia e pelo Conselho Europeu em
diversas ocasides, ainda é preciso incluir preocupa-
coes referentes a igualdade e nao discriminacio nas

politicas sociais promovidas pelo bloco, uma vez que

a discriminagao continua como uma das principais
causas de exclusio (TAKACS, 2006).

A Comissao Europeia apresentou em 2015
o relatério referente a estratégia da Uniao Euro-
peia para igualdade entre homens e mulheres para
os préximos quatro anos. O Parlamento Europeu
aprovou o documento, que inclui questéoes relacio-
nadas & populagdo transgénera. Apesar da aprova-
4o, houve significativa oposi¢o de partidos con-
servadores e de direita, que fizeram lobby contra
a inclusao de questoes relacionadas a populacio
LGBTI, assim como temas como direitos sexuais e
reprodutivos, entre eles o aborto. Também no ano
de 2015 o Parlamento reconheceu a existéncia da
discriminagio generalizada, do assédio e da violén-
cia contra pessoas trans em toda a Unido Europeia.
O 6rgao também reiterou seu o pedido para que
a Organizacio Mundial da Satde (OMY) retire a
classificagio que caracteriza as pessoas trans como
doentes mentais, que consta Classificagio Interna-
cional de Doengas (EU PARLIAMENT..., 2015).

Desta forma, fica evidente que ainda sio ne-
cessdrios muitos avangos para a eliminacio da ho-
motransfobia e uma melhor assisténcia para esta
populagdo. As agoes realizadas pela UE sao iniciais
e ainda enfrentam significativa resisténcia, seja dos
partidos mais conservadores do Parlamento Euro-
peu ou dos préprios Estados-membros em atuagio
na Comissio Europeia. Sao grandes as dificuldades
de se definir uma agenda ou estratégia comum,
maiores ainda as de promogio de agoes, projetos e

iniciativas voltados para este tema.

Consideracgoes Finais

A partir das politicas analisadas, ¢ possivel ob-
servar que aquelas que mais apresentaram cardter
supranacional foram as politicas de promocio da
igualdade de género. Dentre as politicas das trés

dreas referentes a igualdade de género que foram
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analisadas (paridade salarial, violéncia de género e
aborto), apenas na questao do aborto foram obser-
vadas maiores limitagoes, enquanto nas politicas de
todas as trés dreas relativas & promogao dos direitos
LGBTI (casamento homoafetivo, homotransfobia
e politicas para transgéneros) foi possivel identificar
limitagdes e barreiras para uma atuagio de cunho
mais supranacional.

No que diz respeito as politicas de promogio
da paridade salarial e combate a violéncia contra a
mulher, existe uma maior institucionalizacio acer-
ca do tema, bem como ¢é possivel identificar uma
agenda comum entre os Estados-membros. O tema
se encontra nas principais agendas de discussao da
Unido Europeia, existe uma atuagio consistente da
Comissao Europeia (através da adogao de diretivas,
formulagio de politicas e auxilio aos paises) e nao
existe contraposi¢ao ou resisténcia significativa por
parte dos Estados quanto ao tema. E possivel ob-
servar, portanto, uma harmoniza¢io quanto a estas
questdes, 0 que permite uma constru¢do de politicas
ou acordos institucionais de cardter mais supranacio-
nal. Relativamente ao aborto, no entanto, nao ocorre
o mesmo. As politicas de aborto nao conseguem ser
acordadas em conjunto na Unido Europeia, princi-
palmente devido ao posicionamento contririo de
alguns paises como Malta e Irlanda, que se opoem e
prejudicam o avango de politicas comuns e progra-
mas da Comissdo Europeia relativos a questao.

Quanto as politicas de promogio de direitos
LGBTI, apesar da tentativa de inclusio do tema nas
agendas de discussoes mais recentes da Unido Euro-
peia, elas ainda nao apresentam um cardter de fato
supranacional. A questao consiste em uma discussio
recente e ainda encontra resisténcia incisiva de al-
guns Estados-membros e de grupos e partidos nacio-
nais de cada Estado, até mesmo para o debate acerca
do tema, o que dificulta a construgao de uma agenda
comum, bem como de politicas e acordos institucio-

nais conjuntos referentes ao tema. Nao ¢ possivel ob-

servar, nas a¢oes de promogao dos direitos LGBTT, o
mesmo nivel de harmonizagio presente nas agoes de
promogao da igualdade de género.

E importante ressaltar, no entanto, que tanto o
spillover quanto a harmonizagao nao acontecem de
forma automdtica nem répida, sao processos graduais
e que demandam tempo. H4 dez anos, nio existia o
mesmo nivel de coesao entre os Estados-membros da
Unido Europeia quanto as questoes de igualdade de
género, nem todas as politicas de cardter supranacio-
nal sobre o tema atualmente em vigor.

Outro ponto relevante diz respeito as barreiras
para os avangos dos debates permeadas pelas ques-
toes identitdrias. Ainda que exista a expectativa de
que essas pautas avancem com o decorrer do tem-
po, observa-se que tanto nas agdes voltadas para
a promogao de direitos para a populacio LGBTI,
quanto no que se refere ao aborto, existe a presenca
de grupos que fazem oposi¢ao até mesmo a inclusio
dessas dreas nas pautas de discussao da Unido Euro-
peia. Existe a possibilidade de que a oposigao des-
ses grupos decorra do fato de que estes percebam
a identidade do bloco como incompativel com a
identidade especifica do grupo, pelo menos no que
se refere a estas temdticas especificas. Assim, ainda
que existam limitagoes significativas para o spillover
e harmonizagio na promogao dos direitos LGBTI,
espera-se que com o tempo e a agdo politica dos
grupos e organizagdes interessados no tema, estas

sejam gradualmente superadas.

Referéncias

BALE, Tim. European politics. 2. ed. Nova lorque: Palgrave
Macmillan, 2008.

BERGER, Peter. Identity as a problem in the sociology of
knowledge. European Journal of Sociology. v. 7, n. 1, p.
105-115, 1966.

CASTAGNOLL, Cristina. Transgender persons’ rights in the
UE member states. Brussels: Directorate General for Internal
Policies. 2010.

COUNCIL OF EUROPE. Key legal instrument. 2014.



151 = Conjuntura Internacional = Belo Horizonte, ISSN 1809-6182, v.13, n.3, p.140 - 152, dez. 2016

Disponivel em: <http://www.coe.int/t/dg4/Igbt/Documents/
Instruments_EN.asp>. Acesso em: 10 nov. 2015. Acesso em:
10 nov. 2015

COUTINHO, Luis P. Pereira. Institui¢ées politicas supra-
nacionais: algumas notas.[S.L.]: ICJB, 2016. Disponivel em:
<http:/[www.icjp.pt/sites/default/files/media/757-1152.pdf>.
Acesso em: 15 abr. 2016.

BARBIERE, Cécile. EU Divided over abortion in develop-
ment policy. Translated by Samuel White. France: EURAC-
TIV, 11 maio 2015. Disponivel em: <www.euractiv.com/
sections/development-policy/eu-divided-over-abortion-deve-

lopment-policy-314455> Acesso em: 6 nov. 2015.

CASAMENTO: o casamento civil é um estado civil
reconhecido em todos os paises da UE. [S.]]: EUROPA.EU,
2016. Disponivel em: <http://europa.eu/youreurope/citizens/fa-

mily/couple/marriage/index_pt.htm>. Acesso em: 09 nov. 2015.

CONSELHO EUROPEU DE LISBOA. Conselho europeu
extraordindrio de Lisboa (Margo de 2000): para uma euro-
pa da inovagio ¢ do conhecimento. Lisboa: EUR-LEX, 2006.
Disponivel em: <http://eur-lex.europa.eu/legalcontent/PT/
TXT/2uri=URISERV%3Ac10241>. Acesso em: 01 abr. 2016.

DIRECTIVE 2006/54/EC of the european parliament and
of the council of 5 July 2006 on the implementation of the
principle of equal opportunities and equal treatment of men
and women in matters of employment and occupation (recast).
Official Journal of the European Union, Strasbourg, 2006.
Disponivel em: < http://eur-lex.europa.cu/legal-content/EN/
TXT/HTML/2uri=CELEX:32006L0054&from=EN>. Acesso
em: 07 nov. 2015.

DIRECTIVE 2011/36/EU of the European Parliament and
of the Council of 5 April 2011 on preventing and combating
trafficking in human beings and protecting its victims, and
replacing Council Framework Decision 2002/629/JHA. Offi-
cial Journal of the European Union, 2011a. Disponivel em:
< http://eur-lex.curopa.ecu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=O-
J:L:2011:101:0001:001 1:EN:PDF>. Acesso em: 07 nov. 2015.

DIRECTIVE 2011/92/EU of the European Parliament and
of the Council of 13 December 2011 on the assessment of the
effects of certain public and private projects on the environ-
ment. Official Journal of the European Union, 2011b. Dis-
ponivel em: <http://eurlex.curopa.eu/LexUriServ/LexUriServ.
do?uri=0J:1.:2012:026:0001:0021:En:PDF>. Acesso em: 07
nov. 2015.

DIRECTIVE 2011/99/EU of the european parliament and of
the council of 13 December 2011 on the european protection
order. Official Journal of the European Union, 2011c. Dis-
ponivel em: <http://ec.europa.eu/justice/criminal/files/directi-
ve_2011_99_on_epo_en.pdf>. Acesso em: 07 nov. 2015.

DIRECTIVE 2012/29/EU of the european parliament and
of the council of 25 October 2012 establishing minimum
standards on the rights, support and protection of vic-

tims of crime, and replacing Council Framework Decision

2001/220/JHA. Official Journal of the European Union,
2012. Disponivel em: <http://eur-lex.curopa.eu/LexUriServ/
LexUriServ.do?uri=0]J:1.:2012:315:0057:0073:EN:PDF>.
Acesso em: 07 nov. 2015.

EU PARLIAMENT demands trans-inclusive EU gender equa-
lity strategy. [S.l.]: TGEU, 2015. Disponiel em: <http://tgeu.
org/eu-parliament-demands-trans-inclusive-eu-gender-equali-

ty-strategy/>. Acesso em: 10 nov. 2015.
EUROPEAN COMISSION. Report on equality between wo-

men and men. Luxembourg: Publications Office of the Eu-
ropean Union, 2015. Disponivel em: <http://ec.curopa.cu/
justice/gender-equality/files/annual_reports/150324_annual_
report_2014_web_en.pdf>. Acesso em: 07 nov. 2015.

EUROPEAN UNION. Regulations, directives and other
acts. [S.L.]: EUROPA.EU, 2015a. Disponivel em: <http://
europa.cu/eu-law/decision-making/legal-acts/index_en.htm>.
Acesso em: 07 nov. 2015.

EUROPEAN COMISSION. Gender equality in the Euro-
pean Union. Luxemburgo: Escritério de Publicagées da Unido
Europeia, 2011.

EUROPEAN COMISSION. Communication from the
commission to the European Parliament and the Coun-
cil towards the elimination of female genital mutilation.
Brussels: EUROPA.EU, 2013. Disponivel em: <http://ec.cu-
ropa.eu/justice/genderequality/files/gender_based_violen-
ce/131125_fgm_communication_en.pdf>. Acesso em: 07
nov. 2015.

EUROPEAN COMISSION. Boosting equality between
women and men in the EU: key actions and figures. [S.L]:
EUROPA.EU, 2014a. Disponivel em: <http://ec.curopa.cu/
justice/genderequality/files/documents/140303_factsheet_
progress_en.pdf>. Acesso em: 07 nov. 2015.

EUROPEAN COMISSION. Commission recommendation
of 7.3.2014 on strengthening the principle of equal pay
between men and women through transparency. Brussels:
EUROPA.EU, 2014b. Disponivel em: <http://ec.curopa.cu/
justice/gender-equality/files/gender_pay_gap/c_2014_1405_
en.pdf>. Acesso em: 07 nov. 2015.

EUROPEAN COMISSION. European commission actions
to combat violence against women. [S.l.]: EUROPA.EU,
2015. Disponivel em: <http://ec.europa.cu/justice/gender-
-equality/files/documents/140303_factsheet_vaw_en.pdf>.
Acesso em: 07 nov. 2015.

FAMILY: what do ILGA-Europe mean when we talk about ‘fa-
mily’? [S.L.]: ILGA-EUROPE, 2015. Disponivel em: <http://
www.ilga-europe.org/what-we-do/our-advocacy-work/fa-

mily>. Acesso em: 08 nov. 2015.
HAAS, Ernst B. Regional integration. In: GALE, Thomas. In-

ternational encyclopedia of social sciencies. New York: Mac-
millan, 2008. Disponivel em: <http://www.encyclopedia.com/

doc/1G23045000593.html>. Acesso em 12 nov. 2015
HAAS, Ernst B.The study of regional integration: reflections



152 = Conjuntura Internacional = Belo Horizonte

on the joy and anguish of pretheorizing. International Orga-
nization, Cambridge, v. 24, n. 4, 1971.

INSTITUTO EUROPEU PARA A IGUALDADE DE GE-
NERO. Estimating the costs of gender-based violence in
the European Union: Report. Luxembourg: European Union,
2014. Disponivel em: <http://eige.curopa.cu/sites/default/
files/documents/ MH0414745ENC.pdf>. Acesso em: 07 nov.
2015.

KAISER, Karl. A politica transnacional: para uma teoria da
politica multinacional. In: BRAILLARD, Philippe. Teoria das
Relagdes Internacionais. Lisboa: Fundacio Calouste Gul-
benkian, 1990.

KEOHANE, Robert. After hegemony: coopeartion and dis-
cord in the world political economy. Pinceton: Princeton Uni-
versity University Press, 1984. Disponivel em: <http://people.
iq.harvard.edu/-olau/ir/archive/keo8.pdf>. Acesso em: 12 nov.

2015

LEACH, Rodney. European Union: a concise encyclopedia
of the European Union. 3rd Edition. London: Profile Books,
2000.

MAMEDE, Anna Paula Ribeiro Araujo. Procedimentos de-
mocrdticos, resultados Conservadores? os novos poderes
institucionais do Parlamento Europeu ¢ a politica migratéria
europeia apds o Tratado de Lisboa. 2014. 130f. Dissertacao
(Mestrado) - Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu em
Relagoes Internacionais. Pontificia Universidade Catélica de
Minas Gerais. 2014. Disponivel em: < http://www.opiniaopu-
blica.ufmg.br/site/files/biblioteca/Rellnternac-MamedeAP.
pdf>. Acesso em: 10 mar. 2016.

NIEMANN, Arne; SCHMITTER, Philippe C. Neofunctio-
nalism. In: WIENER, Antje; DIEZ, Thomas. European inte-
gration theory. Oxford: Oxford University Press, 2009. Cap.
3, p. 45-66.

RAMOS, Leonardo; MARQUES, Sylvia Ferreira; JESUS, Die-
go Santos Vieira. A Unido Européia e os estudos de integra-
¢ao regional. Coordenador Leonardo Nemer Caldeira Brant.
Belo Horizonte: Del Rey, 2009.

REACH, Rodney. Europe: a concise encyclopedia of the euro-
pean union: from Aachen to Zollverein. London: Routledge,
2000. Disponivel em: <http://www.curoknow.org/europages/

dictionary/index.html>. Acesso em: 11 nov. 2015

REGULATION (EU) No 606/2013 of the European Par-
liament and of the Council of 12 June 2013 on mutual re-
cognition of protection measures in civil matters. Official
Journal of the European Union, 2013. Disponivel em:
<http://eur-lex.europa.cu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=O-
J:L:2013:181:0004:0012:en:PDF>. Acesso em: 07 nov. 2015.
RISSE, Thomas. Social constructivism and european integra-
tion. In: WIENER, Antje; DIEZ, Thomas. European Inte-
gration Theory. Oxford: Oxford University Press, 2009. Cap.
8, p. 143-160.

., ISSN 1809-6182, v.13, n.3, p.140 - 152, dez. 2016

ROY, Olivier. The (re)construction and formatting of reli-
gions in the west through courts, social practices, public
discourse and transnational institutions. [S.l.]: European
University Institute, 2016. Disponivel em: <http://www.iris-
-france.org/wp-content/uploads/2016/03/RW-rethinking-the-
-place-of-religion.pdf>. Acesso em: 01 abr. 2016.

SANTOS, Sergio Caballero. Regional integration theories: the
suitability of a

constructivist approach (at least, in the case of South Ame-
rica). 2009. In: GLOBALISATION AND GOVERNANCE,
Anais... Paper 383, Panel 230, Session RC-17, Chile, Jul.
2009. Disponivel em: < https://www.academia.edu/1368121/
Regional_Integration_Theories_The_Suitability_of_a_Cons-
tructivist_Approach_at_least_in_the_case_of_South_Ameri-

ca_?auto=download>. Acesso em: 15 jun. 2016.

SEDGH, Gilda et al. Legal abortion worldwide: incidence and

recent trends. International
Family Planning Perspectives, v.33, n.3, p. 106-116, 2007.

TAKACS, Judit. Social exclusion of young lesbian, gay, bi-
sexual and transgender (LGBT) people in Europe. Brussels,
Belgium: ILGA Europe, 2006.

UNIAO EUROPEIA. Institui¢des e outros organismos da
EU. [S.L.]: EUROPA.EU, 2016. Disponivel em: <http://eu-
ropa.cu/about-eu/institutions-bodies/index_pt.htm>. Acesso
em: 01 abr. 2016.

WELLE, Deustche. Casamento gay testa os limites da tolerdn-
cia na Europa. Carta Capital. 04 abr. 2013. Disponivel em:
<http://www.cartacapital.com.br/internacional/casamento-
-gay-testa-os-limites-da-tolerancia-na-europa>. Acesso em: 04
nov.2016.



