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A implementação do curso de Administração na Unidade 
Barreiro da PUC MINAS

Marcelo de Rezende Pinto*

O curso de Administração iniciou suas atividades no Barreiro no 2º semestre de 

2002. Nessa época, apenas os cursos de Ciências Contábeis e Sistemas de Informação 

existiam na unidade. Atendendo a um convite da Profa. Valéria Braga, então diretora da 

unidade,  a  Profa.  Andréa  Alcione  assumiu  a  coordenação  do  curso  recebendo  a 

incumbência de implantá-lo. Como o curso estava consolidado em outras unidades da 

Universidade, a Profa. Andréa tratou de reunir as práticas bem sucedidas para aplicar no 

curso do Barreiro.

Naquele momento, os desafios eram muitos. A unidade da PUC Barreiro estava 

provisoriamente funcionando no Colégio São Paulo da Cruz aguardando a construção 

da sede definitiva. Muitos ajustes tiveram de ser feitos no local para atender os cursos 

superiores.  A  biblioteca  do  colégio  recebeu  as  primeiras  bibliografias  do  curso,  as 

reuniões  ocorriam na sala  dos professores e  a  secretaria  funcionava de maneira  um 

pouco precária. Além disso, as salas de aulas, os laboratórios, a sala de monitoria e o 

atendimento aos alunos tiveram que sofrer ajustes para o funcionamento do curso.

Apesar dessas dificuldades normais na implantação de um novo curso em uma 

nova  unidade,  o  sentimento  percebido  entre  todos,  alunos  e  professores,  era  de 

empolgação e esperança com relação à implementação de uma universidade naquela 

localidade. A comunidade também compartilhava esses sentimentos. Isso era visto nas 

conversas nas ruas, notícias dos jornais locais e nas discussões nas reuniões públicas 

como na associação dos lojistas, nas escolas do bairro e mesmo nas missas e demais 

reuniões religiosas.

Um dos primeiros eventos organizados pela direção da unidade foi a realização 

de  uma  palestra  para  a  comunidade  local  informando  os  objetivos  e  planos  da 
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univerdade para a unidade Barreiro. Alunos, professores, coordenadores e as famílias 

dos alunos foram também convidados para assistir essa apresentação. 

Percebia-se  também  o  crescente  interesse  dos  demais  professores  da 

universidade  pela  unidade  por  meio  das  inscrições  nos  primeiros  processos  de 

provimento interno que o curso promoveu. Vários professores se candidataram as vagas 

que o curso ofertava a cada semestre.

Já no 1º semestre de 2003, com a implantação do 2º período e com a ajuda dos 

professores  que  já  lecionavam  no  curso,  foi  possível  organizar  as  primeiras  visitas 

técnicas, palestras e seminários.  Uma das primeiras convidadas do curso para os nossos 

eventos foi a empresária  Luziana  Lanna que estava,  naquele  momento,  implantando 

uma unidade de sua escola de idiomas na região. A palestra tratou da complexidade de 

se empreender um novo negócio. 

Nesse  mesmo  semestre,  a  unidade  da  PUC  Barreiro  foi  transferida  para  as 

instalações no interior da Vallourec e Mannesmann S/A (V&M). Instalada no Barreiro 

na década de 1950, a Mannesmam definiu o perfil industrial da região e impulsionou o 

seu desenvolvimento com a implantação de empresas do setor de comércio e serviços 

ligados às suas atividades. Na V&M, as instalações eram melhores, apesar de alguns 

problemas com relação à poluição sonora da fábrica e ao acesso de entrada na unidade. 

Esse fato gerou negociações entre os alunos e a direção da Unidade que, já sob a gestão 

da  Profa.  Patrícia  Bernardes,  tratou  de  garantir  e  reforçar  a  segurança  de  alunos  e 

professores,  disponibilizando  inclusive  transporte  para  os  alunos  às  vias  centrais  do 

Barreiro.

Após  dois  semestres  usando  as  instalações  da  V&M,  a  unidade  se  mudou 

definitivamente para as instalações na Av. Afonso Vaz de Melo, sede própria da PUC 

Minas Barreiro. Foi possível então ampliar a acervo bibliográfico do curso e contar com 

a  ajuda  de  uma  coordenadora  adjunta.   A  Profa.  Rafaela  Cyrino,  professora  de 

Psicologia  Aplicada  e  de Gestão de  Pessoas  I,  assumiu essa função.  Com ajuda  de 

outros  professores,  o  curso  passou  a  promover  seminários,  palestras  e  continuou 

investindo nas visitas técnicas (Fiat S/A, Massas Vilma e outras empresas). Foi possível 

implementar várias iniciativas que já estavam previstas em nosso projeto pedagógico. 

Foram sistematizadas  as  atividades  complementares  e  montou-se  a  Empresa  Júnior. 

Esta,  inclusive,  congregou  alunos  dos  quatro  cursos  existentes  na  unidade.  Foi 

organizada  a  nossa  primeira  Semana  do  Administrador  a  partir  da  temática  da 
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‘Responsabilidade Social’, na qual foram convidados diversos gestores de organizações 

não  governamentais  para  apresentação  de  palestras  e  minicursos.  O  curso  também 

passou a promover o ‘Cine & Gestão’. O objetivo deste programa era utilizar o cinema 

como meio de aprendizagem, promovendo sessões de cinema comentado para discussão 

temas relacionados à gestão empresarial, a partir de exibição de documentários e filmes 

de  curta  e  longa-metragem.  Para  envolver  todos os  alunos  do curso  firmamos  uma 

parceria com os cinemas do Viashopping que nos cederam seu espaço para exibição de 

alguns  filmes  e  realização  de  palestras.  O  curso  também  passou  a  organizar  suas 

primeiras oficinas de pesquisa no sentido de informar ao aluno das possibilidades de 

apresentação de projetos nos programas PROBIC. 

Após  quatro  anos  de  implantação,  formou-se  a  primeira  turma  com o curso 

completamente  implantado em suas  atividades  previstas  no Projeto  Pedagógico.  Em 

maio de 2006, realizou-se a primeira eleição para o Colegiado de Coordenação Didática 

que conta, desde então, com a coordenação do Prof. Marcelo de Rezende Pinto. 

Atendendo aos novos desafios que se impõe aos administradores na atualidade, o 

curso,  juntamente  com  outros  da  universidade,  modificou  seu  projeto  pedagógico. 

Novas  práticas  como  a  Empresa  Simulada  e  disciplinas  condizentes  com  o  novo 

contexto dos negócios foram implantadas. Da mesma maneira, buscando atender novos 

desafios referentes ao Barreiro e outras regiões, o curso vem procurado se modificar. 

Sem  perder  suas  preocupações  com  a  gestão  industrial,  o  curso  procura  também 

desenvolver competências nas áreas de serviços e comércio, o que abre novas e grandes 

possibilidades para os alunos do já consolidado curso de Administração da PUC Minas 

no Barreiro.
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