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RESUMO

Este artigo apresenta o recorte de um estudo que investigou as trajetrias
de pessoas negras graduadas e pés-graduadas em Psicologia, discutindo
sobre os aspectos relativos a elaboragio de um projeto profissional e de
vida, bem como o planejamento de carreira. Pelo retorno aos dados da
pesquisa, sublinham-se alguns trechos das histérias de vida registradas, com
o intuito de apontar as contribuigdes das agdes afirmativas que visam a
promover o ingresso de estudantes pretos e pardos 4 educagio superior. Sao
apresentados fragmentos de um conto construido com base nas trajetdrias
das mulheres que participaram do estudo, metodologicamente estruturado
por estratégias etnogréficas e ficcionais de produgao e andlise de narrativas.
Como resultados, destaca-se que, entre outras, as bolsas e as politicas de
cotas tornaram possiveis a escolarizagao das pessoas ouvidas, mas ainda
¢ pertinente o desenvolvimento de agbes para ampliar a permanéncia e a
qualidade da formagio dos referidos sujeitos.

Palavras-chave: Agoes afirmativas. Educagao superior. Pés-graduagio.
Narrativas. Pessoa negra.

ABSTRACT

This article presents the cut of a study that investigated the trajectories of
black people who graduated and postgraduated in Psychology, discussing
aspects related to the elaboration of a professional and life project, as well
as career planning. Through the return to the research data, some excerpts
from the recorded life stories are highlighted in order to point out the
contributions of affirmative actions, which aim to promote the entry of
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black and brown students into Higher Education. Fragments of a tale
constructed from the trajectories of the women who participated in the
study are presented, methodologically structured by ethnographic and
fictional strategies of production and analysis of narratives. As a result, it is
highlighted that, among others, scholarships and quota policies made the
schooling of the people heard possible, but the development of actions to
increase the permanence and quality of the training of these subjects is still
relevant.

Keywords: Affirmative actions. University education. Postgraduate studies.
Narratives. Black person.

RESUMEN

Este articulo presenta el corte de un estudio que investigé las trayectorias
de negros graduados y posgraduados en Psicologfa, discutiendo aspectos
relacionados con la elaboracién de un proyecto profesional y de vida, asi
como con la planificacién de carrera. A través de la vuelta a los datos de la
investigacién, se destacan algunos extractos de las historias de vida registradas
con el fin de senalar las contribuciones de las acciones afirmativas, que
tienen como objetivo promover el ingreso de estudiantes negros y pardos
en la Educacién Superior. Se presentan fragmentos de un relato construido
a partir de las trayectorias de las mujeres que participaron del estudio,
estructurado metodoldgicamente por estrategias etnogrificas y ficcionales
de produccién y andlisis de narrativas. Como resultado, se destaca que, entre
otras, las politicas de becas y cuotas posibilitaron la escolarizacién de las
personas escuchadas, pero atn es relevante el desarrollo de acciones para
incrementar la permanencia y calidad de la formacién de estos sujetos/as.

Palabras clave: Acciones afirmativas. Educacién  universitaria.
Posgraduacion. Narrativas. Persona negra.

1. NOTAS INTRODUTORIAS: ALGUMAS DEFINICOES E UM
POUCO DE HISTORIA

escrita do corrente texto foi motivada pela chamada/convite para a
composi¢io de um dossié comemorativo aos 10 anos da Lei 12.711 (2012),
conhecida como Lei de Cotas nas Universidades. Tal legislagao é um marco
e ac¢do importante para o campo das politicas afirmativas que contribuem
com agenciamento e acesso de estudantes pretas e pretos, pardas e pardos e
indigenas, ou que sio, entre outras identidades, pessoas com deficiéncia, bem

591

Psicologia em Revista, Belo Horizonte, v. 27, n. 2, pp. 590-606, ago. 2021



Vilmar Pereira de Oliveira, Sérgio Dias Cirino

como daquelas, daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas as instituigoes de educagdo superior. O artigo, entretanto, dard
foco as experiéncias de estudantes negras para retratar e argumentar acerca das
limitacoes e da relevincia de tais medidas.

Cruz (2005), em sua abordagem sobre a Histéria da Educagao dos negros,
denuncia a invisibilidade projetada a essa populagao na Histéria da Educagao
brasileira. Segundo a autora, a historiografia da educa¢ao no Brasil desconsiderou
a presenga negra até a chegada dos anos 1960, quando ela se tornou uma
questao importante para o Estado, devido 4 expansio da rede publica de
ensino. A justificativa de tal exclusio dd-se pela desqualificagio das narrativas
dos povos nao europeus (nao brancos) do campo histérico, atitude nomeada
de “europocentrismo histérico”. Entre as consequéncias desse processo estd o
apagamento das experiéncias escolares dos negros. Tal apontamento permite
vislumbrar que hd povos e grupos sociais que tiveram as suas histérias e os
registros delas pouco conservados e até mesmo destruidos pelos processos de
dominagao.

A margem desse processo tém sido esquecidos os temas e as fontes histéricas que poderiam
nos ensinar sobre as experiéncias educativas, escolares ou nio, dos indigenas e dos afro-
brasileiros. O estudo, por exemplo, da conquista da alfabetizacao por esse grupo; dos
detalhes sobre a exclusao desses setores das instituicoes escolares oficiais; dos mecanismos
criados para alcangar a escolarizagio oficial; da educagio nos quilombos; da criagio de
escolas alternativas; da emergéncia de uma classe média negra escolarizada no Brasil; ou das
vivéncias escolares nas primeiras escolas oficiais que aceitaram negros sao temas que, além
de terem sido desconsiderados nos relatos da histdria oficial da educagao, estao sujeitos ao
desaparecimento (Cruz, 2005, pp. 22-23).

Cruz (2005) aponta a participagao, mesmo que isolada ou em pequena
parcela, dos negros na sociedade brasileira nos primérdios da Republica, por
meio da organizagao de escolas, estabelecimentos religiosos, teatros e imprensa
préprios (em geral, os negros e seus descendentes eram impedidos de frequentar
0s mesmos espacos que os brancos/ricos), e questiona sobre os processos de
escolarizagao vivenciados por esses sujeitos, desde o perfodo da escravidao, para
que, ao término dela, pudessem iniciar a sua presenga no cendrio intelectual.
“Estas e outras questdes podem ser suscitadas e a caréncia de respostas indica a
auséncia de conteddos na Histéria da Educagio brasileira que contemplem as
trajetérias educacionais e escolares dos negros” (p. 22).

Nessa dire¢ao, e com o intuito de nao deixar desaparecer essa histdria, mas
de reescrevé-la resgatando os registros ignorados, alguns pesquisadores afro-
brasileiros, negros ou nao, tém se dedicado a estudos sobre o tema, nao apenas
em abordagens histéricas, mas também nos campos cientificos das ciéncias
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sociais e humanas, que procuram ainda investigar os efeitos dessa histéria pouco
ou mal contada. Tal investimento s6 se tornou possivel gragas as auddcias da
histéria, que permitiram as pessoas negras se colocarem diante do projeto de
desconstrugio do cardter universalista e dogmdtico da ciéncia cldssica, deixando
de ser tratadas como meros objetos de estudo e passando a compor o corpo de
sujeitos aptos e legitimados para a construgio de conhecimento cientifico sobre
si mesmos e acerca de outras temdticas.

Apesar dessa importante reinser¢ao da figura do negro na Histéria da Educagao
brasileira, hd de se observar, assim como na Histéria Social do Trabalho, o lugar de
subalternidade da populagao negra. Nas entrelinhas dessa histéria que estd sendo
reescrita, hd de se considerar que negros e brancos, em decorréncia dos processos
pré e pés-Aboligao, ndo tinham acesso & mesma educagio. A populagio negra
destinava-se (ou ainda se destina) uma educagao de nivel inferior, voltada para
atender os interesses do mercado, que necessitava de mao de obra qualificada para
o trabalho manual e bragal. J4 as pessoas brancas formavam-se para ingressar no
ensino superior e na ocupagao de atividades mais intelectualizadas, por sua vez,
mais valorizadas e que implicam menor degradagio e desgaste fisico.

Cruz (2005) pontua, entretanto, que alguns negros conseguiram superar
as barreiras da discriminagio e da resisténcia contra a sua presenca, cursando,
em tempos remotos ao atual, o ensino superior. A autora destaca o primeiro
grupo formado por pessoas negras que puderem utilizar o espago académico para
desenvolver estudos sobre negritude e educagao, no ano de 1978. “Esse grupo,
apesar das criticas recebidas, nao se intimidou, e procurou participar dos espagos
de debate sobre os problemas educacionais do Brasil a partir da visao dos negros”
(p. 26). Todavia, ¢ preciso considerar que a entrada de um, outro ou poucos
negros no ensino superior ¢ insuficiente para poder afirmar a consolidagao de
uma mudanga de perspectiva ou a superagio do preconceito. As auddcias da
histdria ainda estdo em movimento, ainda nio é possivel afirmar a igualdade na
destrui¢ao de oportunidades.

Para discorrer sobre tal apontamento, Jennings (2004) recorre a expressao que
tem sido registrada por pesquisadores brasileiros como “tokenismo”. Em inglés,
tokenism, que deriva de roken, que quer dizer “ato simbélico, gesto de boavontade”,
diz respeito a politica ou a prdtica superficial que visa 2 inclusio de membros de
grupos minoritdrios em espacos hegeménicos. Esse esforgo simbdlico, contudo,
apenas cria uma pseudoaparéncia de retratagio e inclusio, que ameniza as
tensoes e acaba deslegitimando a denudncia realizada pelos sujeitos e movimentos
sociais acerca da discriminagdo e das opressoes sofridas. O tokenismo consiste,
entao, em pequenas concessoes direcionadas aos grupos oprimidos para criar
uma falsa percepgiao de integracio social e ocultar as formas mais amplas de
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discriminagdo. Exemplos concretos da operacionaliza¢io do tokenismo se dao
pela inser¢ao de uma mulher em um cendrio hegemonicamente dominado pelos
homens, ou de uma pessoa negra em uma paisagem ocupada majoritariamente
por pessoas brancas. Apesar de tal inclusao, deve-se ter em mente, conforme
situagbes apontadas, que ela nao ¢ suficiente para a concretizagao da paridade
social entre mulheres e homens, ou entre negros e brancos.

A fungido do tokenismo como fendémeno social é sugerir aos observadores que a retérica
da igualdade racial estd sendo respeitada por interesses poderosos; mas esse tipo de arranjo
nio ¢ inconsistente com a existéncia de hierarquia racial em que as agendas dos poderosos
interesses brancos, mais do que a paridade racial ou social, continuam a dominar (Jennings,

2004, p. 421, traduzido pelo autor).

As agobes afirmativas s2o medidas e politicas redistributivas e de reparagao que
podem se originar no setor publico, mas também no privado, com o intuito de
tentar amenizar a exclusio social, econémica, politica e académica de pessoas
oriundas de segmentos da populac¢ao que sofrem preconceito étnico ou racial,
mas também em razao de sua sexualidade, género, religiao ou outro aspecto
que possa ser considerado elemento de discriminagao e segregagao. Com isso, é
possivel perceber que as agdes afirmativas nao sao exclusivamente direcionadas
as pessoas negras. Conforme ponderado por Feres Junior e Campos (2016), “A
defini¢ao de Ag¢ao Afirmativa (AA) é muito ampla, englobando uma variedade
de politicas de desenhos e parAmetros diversos, muito dependentes de contextos
institucionais e culturais de cada pais” (p. 257). Contudo, no que diz respeito
as acOes afirmativas raciais, entende-se por diligéncias que visam promover o
reconhecimento cultural e o acesso a educagao, a representagao politica e, dentre
OULros, 20 emMprego por pessoas negras.

No Brasil, as a¢des afirmativas, segundo Feres Jinior e Campos (2016),
surgiram atreladas as decisoes particulares e locais dos conselhos universitdrios,
nao obstante, resultantes das reivindicacoes coletivas e da luta de movimentos
estudantis e sociais. Criadas nesse contexto, a partir do ano de 2003, somente
em 2012 se consolidaram sob o teor de uma lei, tendo, ainda, no mesmo ano,
a sua constitucionalidade ratificada em unanimidade pelo Supremo Tribunal
Federal (STF). Trata-se da j4 mencionada Lei de Coras, Lei n° 12.711, 2012, que
“Dispoe sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituigoes federais de
ensino técnico de nivel médio e d4 outras providéncias”, beneficiando estudantes
oriundos de familias com renda igual ou inferior a um saldrio-minimo e meio per
capita; estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas; e estudantes autodeclarados negros ou indigenas, bem como os que

informarem ter alguma deficiéncia.
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Apesar de se tratar de uma reivindica¢o por espago nas institui¢des escolares,
as agOes afirmativas raciais, no Ambito da educa¢io, conforme Jesus (2011),
também se fundamentam por pleitear “espagos simbdlicos, que permitam 2
populagio afrodescendente no Brasil ser reconhecida como sujeitos da histéria
(e no apenas objetos de estudo) e produtores de ciéncia, de artes, de literatura,

etc.” (p. 165).

Em termos concretos, para além da reserva de vagas, as agoes afirmativas raciais
igualmente se dio mediante bolsas de estudos, empréstimos e financiamentos.
Em algumas universidades, presta-se ainda assisténcia psicossocial aos estudantes,
na tentativa de estabelecer redes de apoio e assegurar a permanéncia deles na
formacio.

Mas a trajetdria de escolariza¢ao nao se esgota com o término da graduagio.
Conquistada a titulagio, outras barreiras sao apresentadas ao sujeito negro, seja
no que diz respeito ao mercado de trabalho, seja na continuidade dos estudos
em diregao a carreira académica e docente. Assim, assistiu-se, nos ultimos anos,
ao fortalecimento do debate acerca das agdes afirmativas para os cursos de pds-
graduagio stricto sensu. O que também comegou a partir de iniciativas locais
por parte dos programas, das universidades e do setor privado', ganhou vigor a
partir da Portaria Normativa n° 13, 2016, que exigiu das institui¢oes federais de
ensino superior a apresentacao de propostas para a “inclusao de negros (pretos e
pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em seus programas de pds-graduagao
(Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado), como Politicas de Acoes
Afirmativas” (Portaria Normativa n° 13, 2016). O texto ainda responsabiliza
a Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
pela elaboragao de um censo periédico discente, “com o intuito de fornecer os
subsidios para o acompanhamento . . ., bem como para a avalia¢io de tais agoes
junto aos programas de pés-graduacao” (Portaria Normativa n° 13, 2016).

Observa-se que algumas institui¢oes, por meio da solicitagao, trabalharam
com a inclusao das cotas em seus processos seletivos. Jd outras criaram vagas
adicionais, enquanto algumas optaram pela realizagdo de um processo seletivo
separado e outras, ainda, articularam duas ou trés dessas modalidades de agao
afirmativa.

2. METODOLOGIA

O estudo que fundamenta a construgao deste texto se deu metodologicamente
com base em uma estratégia etnogrdfica e narrativa, que se aproximou de
jei jeitas graduados/as e pés-graduados/as em Psicologia (mestrado e/

1 Tal como pode ser exemplificado pelo extinto Programa Internacional de Bolsas de Pés-graduagio, da Fundagio Ford, e por
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ou doutorado), com o objetivo de examinar os processos identitdrios em torno
da questao da negritude, correlacionando as movimenta¢oes de escolarizagao
e desenvolvimento profissional de cada um/a. Visou ainda analisar os efeitos
do racismo na vida dos/as participantes, as tdticas adotadas, os agenciamentos
realizados e recebidos, dentre outros aspectos.

Inicialmente, o estudo foi planejado com a intengao de corresponder apenas a
sistematiza¢ao biogrdfica fundamentada pelo sociélogo alemio Schiitze (2010),
que propde a Entrevista Narrativa como procedimento de produgao de dados,
bem como descreve uma técnica prépria para a andlise desse material. Contudo,
outras propostas foram somadas a elaboragio metodoldgica, optando-se, entre
outras inspiragdes, por adotar uma perspectiva ficcional, de modo a aproveitar
a riqueza das histdrias registradas pelo gravador, mas também escutadas e
registradas em didrio de campo pelo pesquisador em suas andangas pela vida e
pelo campo propriamente dito. Entrevistas e observagies, entao, constituiram o
corpus que serviu como suporte para a construgao de narrativas ficcionais.

Como metodologia de pesquisa, as “narrativas ficcionais” foram cunhadas
por Reigota (1999), que sistematizou uma estratégia composta por montagens
textuais nas quais o cotidiano vivido é integrado aos textos sem que as pessoas e 0s
locais visitados sejam explicitados, preservando as identidades dos participantes.
Por meio dessa proposta metodolégica e da sua variabilidade prdtica, contos e
personagens (episddios reais, de pessoas concretas) vao sendo (re)construidos
com fragmentos do cotidiano de pessoas com as quais o pesquisador teve contato,
também podendo ser cruzadas com as histdrias de pessoas reais do seu circulo de
contatos e do seu contexto politico e social. Podem igualmente ser consideradas
as narrativas de personagens literdrios e de outras variadas fontes.

Tendo sido escutadas duas mulheres e dois homens, o registro das histérias
considerou as especificidades do género, sendo elaborado um conto sobre uma
personagem feminina e outra masculina, para debater assim questoes psicossociais
da carreira. Aqui sdo entdo apresentados trechos da andlise do conto produzido
com base na compilacao das narrativas das informantes do sexo feminino, relato
escolhido para a corrente discussao devido a sua relagao com as agoes afirmativas
no contexto da graduagio e da pés-graduagio. Diversos elementos considerados
na pesquisa, como a constru¢ao da identidade negra, representatividade, tensdes
e contradi¢des no campo da formagio em Psicologia nio sao aqui explicitados,
devido a brevidade e ao foco desta comunicacio em curso.
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3. RESULTADOS E DISCUSSAO

3. 1. QUANDO AS POLITICAS EDUCACIONAIS TORNAM
SONHOS POSSIVEIS: O ACESSO A GRADUACAO

Niara ¢ um nome de origem Suaili (Quénia), que significa aquela que tem
grandes propdsitos, e que nao foi escolhido em vao para representar a protagonista
da histéria que se resume agora. Nas linhas a seguir, é apresentada uma narrativa
que expressa a trajetéria de uma jovem que sonhou um belo futuro para si na
ciéncia. Sonhou grande, pois mensurava as suas préprias habilidades, e tem
caminhado em dire¢ao aos seus objetivos. Porém, esse percurso nao se deu de
forma fécil, assim, ela compartilha a respeito da sua escolha pela Psicologia:

Eu sei que eu entrei no ensino médio jd querendo esse curso. Eu nio consigo discriminar
quais eram as morivagoes exatamente, mas eu entrei no ensino médio jd sabendo que eu
queria fazer Psicologia. Fu nio sabia em qual universidade, mas eu tinha um professor de
Matemdtica, eu estudei em Escola Técnica, que era uma escola muito boa, apesar de ser
uma escola piiblica. E esse professor era um guru de profissoes, a gente falava para ele assim,
quero cursar tal curso, e ele falava com a gente a universidade mais indicada. Ok, eu falei
Psicologia, e ele me fez uma indicacio, indicou a [identificacdo da instituicdo retirada,
IES? federal]. Eu nem sabia onde era, . . . mas ai eu fui atrds disso, fui ver onde era, fui
ver como era o vestibular, ainda era na época do vestibular, sem ter a minima nogio de
cidade ainda, mas eu quis fazer isso. Ai eu prestei vestibular na [identificagio da instituicio
retirada, IES federal], mas nio passei na primeira etapa. Além de fazer o vestibular na
[identificacio da instituicdo retiradal, eu tinha feito o ENEMP. E eu tinha tentado pelo
ProUni’ ndo lembro se era para [identificacio da instituigdo retiradal ou outra . . ., mas
tinha que participar e ganhar pela pontuagio. E ai na pontuacio de Psicologia para vocé ir
para alguma universidade particular considerada boa . . ., tipo a PUC, era um custo muito
alto. Eu lembro que quando eu consegui fazer a inscrigio, era de acordo com a demanda.
E quando tem muitos alunos interessados, vai mudando. Ai eu nio consegui para PUC.
Eu tinha passado na [identifica¢io da institui¢do retirada, IES particular], . . . Como eu
nao passei na [identifica¢io da instituicio retivada, IES federal] de primeira, fui para essa

Jaculdade. Entendeu?

Esse trecho da narrativa de Niara exprime um itinerdrio comum aos jovens
negros e aos jovens pobres brasileiros. Estudam em escolas publicas até a
conclusao do ensino médio, mas, ao almejarem a continuagao dos estudos, tém
dificuldades de se inserir nas institui¢des publicas, que enfim sao tomadas pelas
elites. Assim, Niara nao conseguiu aprova¢ao na institui¢ao que desejava na sua
primeira experiéncia com o processo seletivo. Pois bem, o vestibular acaba sendo
isso: uma sele¢ao na qual, sob determinados critérios, elegem-se aqueles que
estao aptos, que possuem mais conhecimentos e habilidades para ocupar esse
espago, ou melhor, que possuem os conhecimentos e as habilidades legitimadas,
reconhecidas e esperadas por aqueles que serdo seus formadores. E o que acontece

2 Instituigdo de ensino superior.
3 Exame Nacional do Ensino Médio.
4 Programa Universidade para Todos.
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com aqueles que ficam de fora (ou com aqueles que sequer sao esperados para
participar da sele¢ao — o que reitera a importincia da reserva de vagas)? Niara, a
principio, tentou investir na oportunidade que lhe apareceu. Contudo,

Eu acho que eu fui trés dias para a aula. E eu falei: “‘nio vou mais™. . . . Eu fui por trés dias,
e falei, “eu nio vou continuar’, porque o nivel de discussio, por eu ter tido a oportunidade
de poder estudar em uma escola que, apesar de ser piiblica, era muito boa . . . Eu lembro, .
. . de uma coisa que me foi muito marcante, as pessoas nio sabiam a diferenga entre mitose
e meiose. E eu . . . tinha pensado: gente, como é que essas pessoas nio sabem isso? Hoje em
dia eu sei sobre as diferencas de oportunidade de vida, mas naquela época, assim, eu disse
“ndo, esse lugar nio é para mim”. Eu estou muito além do que é o desempenho dos alunos,
pelo menos dos que falavam na aula.

Niara foi a primeira pessoa da familia a se matricular no ensino superior.
Por isso, nio foi muito fdcil comunicar a familia que ela nao levaria, naquele
momento, aquele projeto adiante. Nao obstante, uma noticia inesperada
resolveria a situagio ainda naquele semestre:

Ai quando eu comuniquei a minba familia que eu nio ia mais fazer, . . . todo mundo falon
assim: . . . como assim vocé nio vai mais estudar? Eu falei assim, ‘eu ndo vou, eu merego
mais do que isso”. Ai eu cancelei a matricula, e eu comecei a dar aula de espanhol. Eu tinha
feito espanhol em uma escola piiblica também, tem um curso para quem tinha desempenho
bom na escola. Entido eu tinha uma boa experiéncia de espanhol. E comecei a dar aula
na [identificacio retirada, escola de idiomas] de espanhol. Nesse meio tempo teve outra

chamada, e eu fui chamada para a [identificacio da instituicdo retirada, IES federal].

Niara conseguiu, e verbalizou: “Eu acho que esses foram os dias mais felizes
da minha vida”. Mas agora um novo desafio, uma nova jornada comega. Sem
embargo, ainda na falta de planejamento, o acaso parecia agir em seu favor:

Af en vou para essa [identificagio da instituigio retirada, IES federal], assim sem ter muita
no¢do, eu nio tinha dinheiro para me manter na [identificacio da instituicio retirada,
IES federal], mas eu tinha introjetado essa ideia, eu nio tinha pensado essas questoes de
antemdo, eu fui pensar na hora, de pensar sobre moradia, alimentagio. Ai eu descobri que
tinha bolsa moradia, bolsa alimentag¢io. Ai eu falei, tem isso, eu vou conseguir pelo critério
financeiro . . . em tese, pelo menos, pensando sobre o modo como estava escrito, ai eu fui
[Jfazer matricula, ai eu consegui a bolsa moradia e a bolsa alimentagio.

Com base na fala de Niara, mais uma vez é possivel apreender a importincia
das politicas de permanéncia, para além da reserva de vagas e das demais agoes
de acesso ao ensino superior. Além de possibilitar a entrada desses jovens nas
universidades, ¢ preciso cuidar para que vengam os desafios da graduagio. E
preciso cuidar para que se formem, para que estudem em condi¢oes dignas de
satde, alimentagio, moradia, lazer, convivio social e outros aspectos relacionados
a0 bem-estar e 4 qualidade de vida. Chegar ao ensino superior ¢ uma conquista,

como foi com Niara, mas essa conquista ¢ vista como exce¢io, por ter sido
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alcangada por mérito préprio e pela sorte de Niara ao ter sido contemplada na
segunda chamada. Permitir a entrada de um jovem negro nesse cendrio branco
niao pode ser visto como um favor ou uma beneficéncia. Tampouco deve ser
visto como algo que no necessite de acompanhamento e assisténcia. O recado,
no entanto, soa como se a sociedade dissesse para esses sujeitos e sujeitas que,
j4 que ousaram ocupar esse espago, que lidem com as consequéncias. Todavia,
como se defende neste estudo, é insuficiente contar com as auddcias das histérias
particulares quando se almeja a democratizagao das oportunidades e da qualidade

de vida.

De fato, é um perigo romantizar as trajetdrias heroicas daqueles que venceram
e que conseguiram sobreviver a graduagio/pés-graduagio. Esses sujeitos e
sujeitas ndo querem apenas sobreviver a universidade, e aqui vale dar destaque ao
significado que o prefixo “sobre-” dd a essa palavra. Como um verbo transitivo,
sobreviver significa resistir, permanecer vivo depois de algo. Sobreviver entio ¢é
luta, e lutar pode ser um fardo. Essas pessoas querem o que jd deveriam ter por
direito: viver (sem o sobre-) a universidade, assim como o podem muitos outros.
E que isso seja uma agao concreta, uma experiéncia comum, nao a €xXcegao ou o
“milagre”; como registrado por Bourdieu (2007), ao examinar a relagao entre o
sistema de ensino superior e a estrutura de classes sociais.

Referido autor teceu uma andlise critica sobre a democratiza¢ao da educagao
no contexto francés. Em uma época em que as teorias sobre a sociedade
especializada e a meritocracia dominavam o debate académico, ele argumentava
que a ascensdo social de alguns individuos em razao da oportunidade de
escolarizagao nio significava que tivesse acontecido qualquer modificagio ou
que a estrutura de relagoes de classe tenha se tornado permedvel.

Os mecanismos objetivos que permitem as classes dominantes conservar o monopélio
das instituigdes escolares de maior prestigio (ainda que aparentemente tal monopdlio seja
colocado em jogo em cada geragdo), se escondem sob a roupagem de procedimentos de
selecao inteiramente democrdticos cujos critérios dnicos seriam o mérito e o talento, e
capazes de converter aos ideais do sistema os membros eliminados e os membros eleitos
das classes dominadas, estes tltimos os “milagrosos” levados a viver como “milagroso” um
destino de exce¢ao que constitui a melhor garantia da democracia escolar (Bourdieu, 2007,

p. 312).

A realidade mostra que essas, esses jovens precisam de orientago, de espagos
de apoio, de representagio e de representatividade. Aos poucos, as instituigdes
tém se adequado e escutado as demandas desse sujeito diferente daquele que
usualmente sempre a habitou. Surge assim nas institui¢des de ensino o imperativo
de aprender a acolher e a fazer a gestao das diversidades.
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Dessa forma, voltando a narrativa de Niara, ¢ feita a seguinte dendncia:

Para muitos colegas e outras pessoas, a universidade é assim um momento de libertacio,
mas para mim foi . . . totalmente o oposto. Eu era uma pessoa . . . pobre, eu tinha um
pouquinho de dinbeiro.. . . para mim foi muito uma prisio, de certo modo, porque o pouco
dinheiro que eu tinha, eu tinha que gastar com xérox, e foi uma coisa que me marcou muito
na primeira semana de aula, e gastei o dinheiro que eu tinha para a semana de xérox. Eu
sabia que eu nio ia passar fome, porque eu tinha almogo e janta na universidade, mas eu
ndo tinha mais nenhum dinbeiro. E eu nio podia incomodar meus pais, porque eu sabia
que eles ndo tinham dinbeiro para me dar, e que para eles seria um sofrimento, eu ndio
queria gerar sofrimento, porque eles nio tinham condicoes financeiras.

-

E interessante destacar que a mengio as fotocdpias ilustra parte dos
recursos que jovens como Niara precisam dispor para estudar. O ensino pode
ser gratuito, mas nao necessariamente o material diddtico e outros insumos.
Ademais, tradicionalmente, as instituigoes de ensino superior publicas estavam
acostumadas com jovens para os quais a falta desses recursos nao era uma
questdo. Estavam acomodadas aos jovens que jd chegavam com conhecimento
sofisticado, com alto capital econémico, intelectual e cultural, retomando os

conceitos de Bourdieu (1999) (Swartz, 1981).

O sistema de educagao superior, segundo Bourdieu, cumpre as fungdes de transmitir
privilégios, distribuir stazus e instilar respeito pela ordem social vigente. Embora dotada
da fungdo tradicional de transmitir a cultura em geral de geracao a geragao, as instituigoes
educacionais, na realidade, desempenham uma fungio social mais profunda, mais obscura:
contribuem para a reprodugao da estrutura de classes sociais, refor¢ando a divisao cultural
e de status entre as classes. A fim de exemplificar esta afirmagdo, Bourdieu afirma que as
democracias ocidentais contemporineas baseiam-se em formas simbdlicas, indiretas de
coergio, recorrendo menos a violéncia fisica, direta para manter o controle social. A crenga
generalizada na igualdade, por exemplo, torna dificil aos grupos dominantes outorgar status
abertamente; assim sendo, é necessdrio encontrar novos e mais discretos meios de controle e
de heranga social. Segundo Bourdieu, os grupos dominantes delegaram a tarefa de outorgar e
distribuir stazus de elite a um sistema em expansio e aparentemente meritocrdtico de ensino
superior. Os interesses da classe alta podem, assim, ser preservados sem violar os principios
da ideologia democrdtica, obscurecendo e legitimando, desse modo, “a reprodu¢ao das

hierarquias sociais, transformando-as em hierarquias académicas” (Swartz, 1981, p. 37).

Tais estabelecimentos, entdao, cometem uma violéncia material e simbdlica
contra esses jovens, e acabam oferecendo pouco para romper com o ciclo de
reproducao das desigualdades sociais. Nao basta abrir os portdes e dar aulas. Dai
a importincia da criacio ou da ampliagio das politicas de permanéncia. E mister
ainda considerar que tais agoes sao também uma medida que pode retroalimentar
positivamente os investimentos feitos nas universidades, pois incidem de forma
preventiva a evasio desses estudantes.
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Acho que 0 momento em que eu parei de acreditar em meritocracia, foi quando eu prestei
0 vestibular e nio passei. Porque, em tese, todas as coisas que eu fiz, eu ia muito bem . . .
mas desse momento de eu nio passar no vestibular, eu falei assim “Por que eu nio passei
no vestibular? Eu estudo desde crianga, eu sempre fui a melhor aluna da sala, por que eu
ndo passei no vestibular?”. A foi o momento que deu o baque . . ., vocé pode lutar e nio
conseguir, porque tem muitos fatores interagindo.

E interessante ressaltar que Niara faz uma andlise critica da sua trajetdria, mas
pondera que essa percepgao foi sendo construida ao longo do seu percurso na
Psicologia, conforme ia desenvolvendo novas ferramentas para ler e compreender
o mundo e as relagdes na qual estava imersa e, igualmente, conforme foi se
incomodando com algumas limitagdes da formagio e da auséncia de alguns
debates na cena académica. Assim, ela nos conta como saiu de uma posigao
de subalternidade, mas também de alienagao quanto a algumas experiéncias de
opressao, rumo a um processo de empoderamento e de novos posicionamentos.

Conforme abordado, é no espaco da educagdo e do trabalho que o sujeito
negro (re)descobre os impactos e os prejuizos da diferenciago racial da sociedade.
E no caso de Niara, isso se tornou um problema a ser considerado na transi¢ao
para a pés-graduagao.

3.2. DA SELECAO A PERMANENCIA: DESAFIOS E
TRANSFORMACOES NA POS-GRADUACAO

Durante o mestrado, dois anos, vdrias dificuldades . . . Diferente de como foi na graduagio,
onde consegui alguns auxilios por ser cotista, no mestrado o processo de distribuicio de
bolsas era tinica e exclusivamente por mérito. Eu era boa aluna, eu era destaque entre
as minhas colegas, mas eu nio tinha oportunidade a todas as experiéncias, congressos e
pesquisas que elas se envolviam. Entio, acabou que, apesar do meu desempenho, eu nio
tinha wm bom curriculo. Eu tinha o reconhecimento dos professores e dos meus colegas, mas
eu ndo tinha um curriculo ideal para a selecio. Mas eu tentei, e foi suficiente para entrar.
... Eu dominava espanhol e fui bem na prova da outra lingua estrangeira, me desafiei
a aprender depois dos traumas. Eu vivia dentro da universidade, mas as experiéncias que
pude ter eram insuficientes para conseguir a bolsa no mestrado. Bom, o apoio da minha
Jfamilia foi importante. Como eu tinha emendado wuma coisa com a outra, nio foi dificil
me manter na moradia estudantil. Mas dessa vez eu precisei fazer trabalhos pequenos em
troca de dinbeiro, e sempre que possivel me envolver com atividades remuneradas como
revisio de texto, tradu¢io para o espanhol . . . Foi triste considerar que eu ndo tinha mérito
o suficiente para garantir uma colocagio e assegurar recurso financeiro que pudesse garantir
minha permanéncia no mestrado. Eu dando o sangue para estar naquele espaco, e minhas

colegas, as que conseguiram a bolsa, enfim . . . meu sentimento foi de humilhagcio, senti
vergonha, senti que fui injusticada. Na minha cabega o problema estava em mim, eu havia
[fracassado.

No contexto de sele¢io de mestrado a que Niara se candidatou, ainda nio
havia uma politica nacional de a¢ao afirmativa no modelo de reserva de vagas.
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Tampouco havia, em sua institui¢do, uma agdo voltada para esse fim. Foi
somente em 2016 que se estabeleceu a politica de cotas para negros, indigenas
e pessoas com deficiéncia em cursos de pds-graduagio. Quando o decreto foi
sancionado, Niara jd estava no segundo ano do doutorado. Por ora, cabe ressaltar
as dificuldades que pessoas como Niara enfrentam em um processo seletivo de
mestrado e, posteriormente, de doutorado.

A transi¢ao para o mestrado representa um salto qualitativo importante na
vida de uma pessoa em trajetdria académica, pois diferentemente daqueles que
terminaram a graduagio e se langam ao mercado de trabalho como profissionais
de ponta, ou seja, se direcionam pela Psicologia como profissio, nio pela
Psicologia como ciéncia; mestrandos e mestrandas sao aqueles interessados em
adquirir outra habilitagao para, entdo, como docentes poder formar outros
profissionais. Além da carreira no magistério superior, o mestrado também
inicia o estudante na carreira de pesquisador, pesquisadora, habilitagio que se
consolida no doutorado.

Entendendo o mestrado e o doutorado como novas habilita¢des, para além
daquela propiciada pelo curso de graduagao (que habilita para o exercicio
profissional), compreende-se, entao, que eles também sao processos de formagao.
O ingressante vai estudar, aprender, desenvolver-se. Contudo, o processo seletivo
para passar por essa experiéncia dd preferéncia para aqueles e aquelas que j4
chegam com determinadas competéncias (comprovadamente) desenvolvidas. Na
avaliagao feita sobre o curriculo Lattes, em geral, supervaloriza-se o candidato que
teve oportunidade de fazer iniciagao cientifica e que publicou artigos cientificos,
o que demonstra que essa pessoa domina ou, pelo menos, jé tem experiéncia
com a escrita e a produgio académica. Privilegia-se quem jd chega pronto. E se
esse sujeito possuir temas de interesse comuns e partilhar marcadores tedricos
convergentes com os de seus provdveis orientadores, melhor ainda. Coloca-se
nesse rol a fixago pela proficiéncia em lingua estrangeira, que nao apenas prevé
a ideia de o estudante, a estudante ter contato com literatura internacional como
objetiva a publicagao em periédicos de outros paises.

Dito isso, volta-se agora para a histéria de Niara. A principio, é preciso
considerar que ela é uma excegdo quanto ao seu envolvimento com outros
idiomas. Mas mesmo com o seu bom rendimento académico, ela teve dificuldades
no processo de entrada do programa de pds-graduacio e nio conseguiu a
almejada bolsa. Com isso, ¢ possivel constatar que uma pessoa com a trajetdria
de vida e a produg¢io académica semelhantes as de Niara teria dificuldades para
corresponder aos requisitos meritocrdticos de produgio intelectual colocados
como balizadores para a entrada na pés-graduagao stricto sensu. Que condigoes
tem o estudante pobre e/ou de periferia, o estudante trabalhador, trabalhadora,
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de fazer iniciagdo cientifica, de produzir artigos, de participar e apresentar em
eventos importantes, de construir um bom Laztes? Mesmo com os avangos das
politicas que possibilitam a chegada dessas pessoas as universidades, boa parte
delas ainda nio goza de condicdes dignas para se dedicar adequadamente 2
formagao, tampouco para entrar, se os critérios de sele¢ao permanecerem brancos,
elitistas e colonizados. Pelo contrério, essas pessoas precisam enfrentar uma série
de entraves para ndo evadir, para sobreviver & graduagdo, para se formar com
qualidade e concluir o curso.

A produgio exigida no contexto do mestrado e do doutorado ¢ intensa,
e conciliar isso com uma rotina de trabalho é complexo e, em muitos casos,
impossivel. A bolsa seria, entao, a oportunidade de se dedicar aos estudos e ao
desenvolvimento da prépria pesquisa. Mas por vezes as bolsas acabam indo para
as pessoas que teriam condicdes de continuar naquele espago sem o auxilio.
Retomando Bourdieu, o capital intelectual se converte em capital econdmico.
E eles seguem juntos, retroalimentando-se, pois, a pessoa que recebe a bolsa
pode gozar da dedicagao exclusiva, que permitird se engajar mais com a pesquisa
e as publicagbes derivadas dela, que, por sua vez, deixarao o seu Lattes mais
interessante para as etapas seguintes, como a inser¢ao no mercado como docente
e/ou a continuidade dos estudos no doutoramento.

Sobre doutorado, eu sé vou falar sobre dificuldades. Porque assim, quem € pobre e nio tem
Jamilia que pode sustentar fica muito dificil fazer pds-graduagcio, na real. Tem a politica
para vocé entrar, mas eles ndo tdo nem ai sobre a sua permanéncia. . . . eu sou ‘reclamona’,
eu tenho fama de ser chata e “reclamona” . . . eu reclamava, eu ia ld no departamento
de assisténcia social e falava das coisas . . . Eu jd pensei em desistir diversas vezes, desde a
Jaculdade . . . Nio sei como eu consegui terminar, mas assim, porque, para vocé estudar o
que eles querem que vocé estude, para vocé ter um bom desempenho, tem que ficar na escola
de manhi i tarde, eu acordava 5:30 da manhd, eu voltava depois de 6 da tarde . . . No
doutorado, no primeiro ano eu fiquei sem bolsa e precisei arranjar um emprego, porque eu
precisava me sustentar. Entio eu dava aula de inglés, eu aprendi inglés nesse meio tempo na
marra. Praticamente, eu fui obrigada. . . . Eu comecei a dar aula de inglés, eu trabalhava
de manhi e i tarde. E a minha sorte que eu tive um orientador que me deixou fazer isso,
que ndo se opds. Porque tem orientador que se opoe, como tem orientador que se opoe se a
pessoa tem filho, por exemplo, e as principais dificuldades que a gente pode ter, que muitas
vezes sdo invisiveis.

Niara entao pdde, finalmente, ter um pouco de seguranga no doutorado, a
partir do segundo ano, quando conseguiu uma bolsa, resultante do processo de
reconsideragao (recurso que ela entrou, j4 que nao tinha sido contemplada com a
sele¢ao do primeiro ano). Vale pontuar que ela se referiu a si mesma por diversas
vezes, a0 longo da sua construgio narrativa, como “a chata”, “a que reclama’, e
em razdo disso faz aqui a seguinte reflexdo: serd que essa avaliagio condiz com
a realidade? Ou serd que diz respeito ao fato de que ela estava inserida em uma
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paisagem na qual todos os personagens dispoem de privilégios que ela precisava
reivindicar como oportunidade ou como direito?

Niara ainda é uma sujeita dissidente que recebe alguns agenciamentos, mas,
em breve, ela poderd se tornar uma sujeita de agéncia, isto é, que promoverd
diligéncias. Ela coloca ter participado de um projeto de tutoria voluntdria para
pessoas negras que possuem o interesse de fazer pesquisa e ingressar na pés-
graduacio. Diz ter sido uma experiéncia gratificante, e lamenta ainda nao se
tratar de uma acio continua e institucionalizada. No momento das entrevistas,
ela ainda nio tinha concluido seu doutorado. Assim, sua histéria de carreira
continua, com outros percalcos, outros enfrentamentos e desafios, mas também
com outras conquistas e alegrias. A vida, para Niara, continua.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A educagao superior tradicionalmente tem sido considerada territério de
exceléncia académica, mas essa concepg¢ao representa os efeitos da Abolicao
inacabada, em que a baixa frequéncia de pessoas negras, seja no corpo discente,
seja no docente, reflete as consequéncias da desigualdade que se estabeleceu em
razao do regime escravista e que persiste até a atualidade. As a¢oes afirmativas
raciais buscam entao remediar isso, primeiro promovendo a entrada de pessoas
negras em cursos de graduagao, mas, como denotado, tém relevincia também
quanto ao ingresso no contexto da pds-graduagio, cujo processo de selegao
repete, reinicia e sofistica um processo de exclusio.

Apesar de a trajetéria aqui destacada evidenciar as oportunidades dentro das
institui¢oes publicas de ensino superior, é importante denotar ainda o Programa
Universidade para Todos, que no contexto da educagao privada também tem
beneficiado estudantes de camadas socioecon6micas mais populares, sendo
importante considerar que internamente ele possui a sua prépria estratégia de
reserva de vagas para pessoas negras e indigenas.

Cotas, bolsas de estudo ou pesquisa, financiamentos etc. tém sido importantes
para promover o acesso de pessoas pertencentes a segmentos subalternizados da
populagio as universidades, mas muito ainda é preciso ser considerado visando a
qualidade da formagao e a permanéncia desses sujeitos e sujeitas nesse contexto.
Niara pode ter sido uma excecio entre o seu grupo, mas sua histéria registra
os desafios, enfrentamentos e dificuldades que sio comuns a vdrias pessoas
negras que assim como ela enveredam por itinerdrios académicos, buscando por
melhores condicoes de vida, realizar os seus sonhos, empoderar-se em sentido
pessoal, mas também quanto ao desenvolvimento profissional e de carreira.
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Acompanhar, avaliar e aperfeigoar essas politicas de acesso e permanéncia se
faz imprescindivel. Também ¢ importante debater junto a sociedade o papel
das agoes afirmativas, para que haja maior compreensio e para que todos
possam lutar pelo seu fortalecimento, em especial ao que diz respeito as cotas
raciais, que muitas vezes sio equivocadamente colocadas em detrimento as
cotas socioecondmicas quando, na realidade, devem ser pensadas como agoes
articuladas e complementares.
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